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с деЙствующим законодательством
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1. Утвердить Положение о платных образоватеJIьных услугах

кадровпо программам подготовки научных и научно-педагогических

в аспирантуре ФГБНУ кРосинформагротех).

Настоящий приказ вступает в силу с момента его подписания.

Контроль за исполнением настоящего прик€lза оставляю за собой.

Врио директора В.П. Балан
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образовательных услугах

по программам подготовки научных и наrrно-педагогических кадров

в аспирантуре ФГБНУ <Росинформагротех)

регламентирует порядок оказания платных образовательных услуг

обучающимся по программам подготовки научных и нау{но-педагогических

кадров в аспирантуре ФГБНУ <Росинформагротех> (даrrее - Учреждение),

в соответствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности

и Уставом ФГБНУ <Росинформагротею).

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии со следующими

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о платных

нормативными документами :

- Гражданский кодекс Российской Федер ации;

- Бюджетный кодекс Российской Федерации;

- Федеральный закон от 29.12.2012 J\b 27З-ФЗ (Об образовании

в Российской Федерации>;

- Закон РФ от 07.02.|992 J\Ъ 2300-1 кО защите прав потребителей>;

- Постановление Правительства РФ от 15.09.2020 j\b |441l

<Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг);

- Устав ФГБНУ кРосинформагротех);

- лок€Llrьные нормативные акты ФГБНУ кРосинформагротех).

1.3. В настоящем Попожении используются следующие основные

понятия:

заказчик - физическое и (или) юридическое лицо, имеющее намерение

закЕвывающее платные образовательные

подготовки научных и научно-педагогических

в аспирантуре (даlrее - программы аспирантуры) для себя или иных лиц

на основании договора;

исполнитель - ФГБНУ <Росинформагротех);

услуг
,,

зак€вать либо

по программам

услуги

кадров

платных образовательных обязательным требованиям,



предусмотренным законом либо в установленном им порядке, или условиям

договора (.rр" их отсутствии или неполноте условий обычно предъявляемым

требованиям), или целям, для которых платные образовательные услуги

обычно используются, или целям, о которых исполнитель бып поставлен

в известность заказчиком при заключении договора, в том числе ок€вания

их не в полном объеме, предусмотренном программами аспирантуры (частью

lrрограммы аспирантуры) ;

аспирантуры;

физические лица - обуrающиеся, иные физические лица;

юридические лица - организации независимо от их организационно-

правовой формы;

платные образовательные услуги - осуществление образовательной

деятельности за счет средств физических и (или) юридических лиц

по договорам на оказание платных образовательных услуг, заключаемым при

ПРИеМе на обl"rение по программам аспирантуры (да_rrее _ договор);

существенный недостаток платных образовательных услуг

неустранимый недостаток или недостаток, который не может быть устранен

без несоразмерных расходов или затрат времени, или выявляется

неоднократно, или проявляется вновь после его устранения.

педагогический работник физическое лицо, которое состоит

в трудовых отношениях с ФГБНУ кРосинформагротех) и выполняет

обязанности по обучению и (или) организации образовательной деятельности

по программе аспирантуры;

конфликт интересов педагогического работнпка ситуация,

при которой у педагогического работника при осуществлении

им профессиональной деятельности возникает личная заинтересованность

в пол)л{ении матери€tльной выгоды или иного преимущества, и котор€tя

влияет или может повлиять на надлежащее исполнение педагогическим



работником профессион€Llrьных обязанностей всJIедствие противоречия

между его личной заинтересованностъю и интересами обучающегося.

2. Порядок организации предоставления

плвтных образовательных услуг

2.|. Платные образовательные услуги по программе аспирантуры

не могут быть ок€ваны вместо образовательной деятельности, финансовое

обеспечение которой осуществляется

бюджета, бюджетов

за счет

субъектов

бюджетных ассигнований

Российской Федерации,федерального

местных бюджетов.

2.2. Платные образовательные услуги цо программе аспирантуры

ФГБНУ кРосинформагротею) предоставляются

удовлетворения

и государства.

образовательных потребностей

2.3. Учреждение вправе осуществлять

и (или) юридических лиц платные

за счет средств физических

образовательные услуги,

не предусмотренные установленным государственным заданием

контрольных цифр приема обуlающижся, на одинаковых

при ок€tзании одних и тех же услуг условиях.

2.4. Отказ заказчика от предлагаемых ему испопнителем

дополнительных платных образовательных услуг, не предусмотренных

в ранее заключенном сторонами договором, не может быть причиной

изменения объема и условий уже предоставляемых ему исполнителем

образовательных услуг по ранее заключенному договору.

2.5. Исполнитель обязан обеспечить заказчику и об1^lающемуся

ок€вание платных образовательных услуг в полном объеме в соответствии

программой аспирантуры

условиями договора.

(частью программы аспиранryры)с

и

2.6. Исло.пнитель вправе снизить стоимость платных образовательных

с целью всестороннего

обуrающихсд общества

услуг по договору с rIетом покрытия недостающей стоимости плаТных



образовательных услуг за счет собственных средств исполнителя, в том

числе средств, пол)п{енных от приносящей доход деятельности,

добровольных lrожертвований и целевых взносов физических иlили

юридических лиц. Основания и порядок снижения стоимости платных

образовательных услуг определены Положением о порядке снижения

стоимости обучения и предоставлении скидок по оплате об1..lения

в аспирантуре ФГБНУ кРосинформагротех).

2.7. Увеличение стоимости платных образовательных услуг после

заключения договора не допускае^гс\ за исключением увеличения стоимости

укЕванных услуг с у{етом уровня инфляции, предусмотренного основными

структурными подр€вделениями

характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год

и плановый период. В ук€ванном слrIае изменение стоимости платных

оформлением допоJIнительногообразовательцых усJIуг осуществляется

соглашения к действующему,Щоговору.

2.8. Настоящее Положение является обязательным для исполнения

работниками

ФГБНУ кРосинформагротею), rIаствующими в ре€lлизации образовательных

услуг по программам аспирантуры.

2,9 Ислопнитель до заключения договора и в период его действия

предоставляет заказчику достоверную информацию о себе и об оказываемых

платных образовательных услугах, обеспечивающую возможность

их правильного выбора.

сведения о

и объеме,

ответственным

по программам

2.10. Исполнитель доводит до зак€lзчика информацию, содержащую

предоставлении пJIатных образовательных услуг в порядке

которые предусмотрены Законом Российской Федерации

<<О защите прав потребителей>> и Федер€uIьным законом <Об обрuвовании

в Российской Федерации>

2.L|. Структурным подр€вделеЕием ФГБНУ кРосинформагротею),

за ок€вание платных образовательных услуг

аспирантуры является Аспирантура в лице его заведующего.

э



2.|2. Заведующий аспирантурой обязан :

2.|2.1.Организовать работу по оформлению и заключению

с Заказчиком договора на оказание платных образовательных услуг

(Приложение l ).

2.|2.2. Подготовить проект прик€ва о зачисJIении физического лица

в число обуrающихся аспирантуры ФГБНУ кРосинформагротех).

2.I2.З. Опредепить состав педагогических работников, участвующих

в предоставлении платных образовательных услуг программам аспирантуры.

2.12.4. Организовать

образовательных услуг по

обуrение и контроль качества платных

программам аспирантуры в соответствии

лок€Llrьными актами ФГБНУ <Росинформагротех), в части регламентации

образовательной деятельности аспирантуры.

2.|2.5. Обеспечить об1..rающегося и (или) Заказчика бесплатной,

доступной и достоверной информацией о платных образовательных услугах

по программам аспирантуры.

2.I3. Для окЕвания платных образовательных услуг

ФГБНУ <Росинформагротех) вправе привлекать сторонних лиц

на основании гражданско-правовых договоров (договоры на оказание

преподавательских услуг). В сл)п{ае заключения гражданско-правового

договора (логовора на ок€вание преподавательских услуг) заказчиком услуг

выступает ФГБНУ <Росинформагротех)), а исполнителем - физическое лицо,

обладающее специЕlльными знаниями и навыками, которые подтверждаются

соответствующими документами об образовании, ученых степенях

и званиях.

3. Порядок заключения договоров о платцых образовательных услугах

3.1. Основанием для ок€вания платных образовательных услуг

по программе аспирантуры является договор (приложение 1), который

заключается до нач€Lла оказания платных образовательных услуг.

3.2. Щоговор заключается в простой письменной форме и содержит

следующие сведения:



- полное наименование и адрес места нахождения

ФГБНУ кРосинформагротею);

_ наименование, адрес места нахожденияи телефон юридического лица

или фамилия)имя) отчество (при наличии), адрес места жительства и телефон

зак€вчика - физического лица;

- фамилия, имя, отчество (при наличии) обуrающегося, его место

жительства, телефон (указывается в слуIае оказания платных

образовательных услуг в пользу обучающегося, не являющегося закzLзчиком

по договору);

- права, обязанности и ответственность исполнителя, зак€вчика

и обучающегося;

- полная стоимость образовательных услуг по договору, порядок

их оtIлаты;

- сведения о лицензии на осуществление образовательной деятелъности

(наименование лицензирующего органа, номер и дата регистрации

лицензии), если иное не предусмотрено законодатепьством Российской

Федерации;

_ наrIная специЕuIьность по программе аспирантуры (часть программы

аспирантуры по научной специальности);

- форма об1^lения;

- сроки освоения программы аспирантуры или части программы

аспирантуры по договору (продолжительность об1^lения по договору);

_ вид документа (при наличии), выдаваемого обуlающемуся после

успешного освоения им соответствующей программы аспирантуры (части

программы аспирантуры);

- порядок изменения и расторжения договора;

- другие необходимые сведения, связанные со спецификой

окЕlзываемых платных образовательЕых услуг.

3.3. Заказчиками договоров на ок€}зание платных образовательных

услуг могут быть физические и юридические лица.



З.4. Щля заключения договора на оказание платных образовательных

услуг зак€Lзчику - физическому лицу необходимо предоставить:

- документ, удостоверяюlций ,пичность или нотариrLпьную

доверенность, подтверждающую полномочия физического лица

на заключение договора на оказание платных образовательных услуг

физического лица (обуrающегося).

.Щля заключения договора на оказание ппатных образовательных услуг

Заказчику - юридическому лицу необходимо предоставить:

- гарантийное письмо об оплате обучения с указанием адреса места

нахождения, банковских реквизитов, контактного телефона и адреса

электронной почты юридического лица;

_ заверенные копии r{редительных документов юридического лица:

. - свидетельство о государственной регистрации;

- свидетельство о постановке на учет в нЕtпоговом органе;

- Устав организации;

- документ, подтверждающий полномочия лица, подписывающего

договор от имени юридического лица (решение уIредителя или общего

собрания }пrредителей и приказ о нЕвначении руководителем организации,

доверенность).

От имени юридического лица договор на оказание платных

образовательных услуг подписывает руководитель организации или иное

лицо, действующее на основании доверенности.

От имени ФГБНУ кРосинформагротею) договор на ок€вание шлатных

образовательных услуг подписывает директор ФГБНУ кРосинформагротею)

или иное лицо, действующее на основании доверенности.

3.5. .Щоговор составляется в количестве экземпляров соответствующеМ

количеству сторон в договоре.

3.б.,,Щоговор не может содержать условия, которые оцр€lничивают права

лиц, имеющих право на пол)п{ение образования определенного уроВня

и на)чной специальности, подавших заявление о приеме на обlпrение (далее -
8



поступающие), и обуrающихQя или снижают уровень преДоставления

им гарантий по сравнению с условиями, установленными законодательством

Российской Фелератlии об образовании. Если условия, ограничивающие

права поступающих и обуlающихся или снижающие уровень

предоставления им гарантий, включены в договор, такие условия

не подлежат применению.

З.7. Односторонний откЕв от исполнения обязательств, внесение

изменений в договор ок€вания платных образовательных услуг

осуществляется в порядке, предусмотренном договором и законодательством

Российской Федерации. Изменения к договору оформляются

дополнительными соглашениями, которые с момента их подписания

сторонами становятся его неотъемлемой частью.

3.8. Контроль исполнения договорных обязательств контрагентами

в части оплаты стоимости ок€вания платных образовательных услуг

осуществляет бухгалтерия совместно с заведующим аспирантурой.

З.9. При восстановлении или переводе обучающегося из лругой

образовательной организации в аспирантуру ФГБНУ кРосинформагротех)

договор оформляется в порядке, установленном настоящим ПоложениеМ.

3.10. Сведения, укЕLзанные в договоре, соответствовать

информации, размещенной на официальном образовательной

организации в информационно-телекоммуникационной сети <<ИнтеРНеП>

на дату заключения договора.

4. Порядок определения стоимости

платных образовательцых услуг

4.L. Стоимость платных образовательных услуг, окЕ}зываеМых

по договорам на оказание платных образовательных услуг по програММе

аспирантуры рассчитывается плаIIово-экономическим отделоМ На

каждый уrебный год в зависимости от наl^rноЙ специ€tJIьности на ОСНОВаНИИ

расчета затрат, рассматривается

должны

сайте

ФГБНУ кРосинформагротею).

утверждается ученым советом



Стоимость обl^rения

Учреждения, связанные с

по реализаIIии программы аспирантуры в формах и порядке, определённых

1^lебным планом, в том числе экзамен, зачет и прочее).

4.2. Стоимость обуrения устанавливается прик€tзом директора

Учреждения на каждый уrебный год до его нач€}ла и не может быть изменена

Учреждением в одностороннем порядке.

4.3. Плата за оказание образовательных услуг производится закЕвчиком

путем перечисления денежных средств расчетный счет

ФГБНУ кРосинф ормагротех).

4.4. Работники ФГБНУ кРосинформагротех) и его филиЕuIов (да_гrее -
работники) имеют право обуrаться по программам подготовки научных

и на)чно-педагогических кадров в аспирантуре на безвозмездной основе.

Основанием для обуrения по программам подготовки научных

и научно-педагогических кадров в аспирантуре на безвозмездной основе

является договор (приложение 2).

Работник, обуrающийся на безвозмездной основе, обязан отработать

в Учреждении три года, с момента окончания аспирантуры, а при увольнении

без уважительной причины возместить работодателю затраты на его

обуrение. В связи с чем оформляется дополнительное соглашение

к трудовому договору работника с работодателем.

Возмещение затрат на обl^rение рассчитывается пропорционально

фактически неотработанному количеству календарных дней с момента

увольнения работника до окончаЕия 3-х летнего срока обязательной

отработки.

В сл}чае увольнения Работника (Аспиранта) из Института

до окончания обучения без уважительной причины Работник (Аспирант)

обязан возместить затраты, понесенные работодателем на его обl.T ение,

исчисленные пропорцион€lJIьно фактическому времени обl^rения.

в аспирантуре включает все расходы

организацией уrебного процесса (занятия
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При наличии у Работника (Аспиранта) желания продолжать об1.чение с

ним заключается дополнительное соглашение об установление размера

оплатьт образовательных услуг к.Г{оговору.

В слуrае подачи заявления об отчислении Работника (Аспиранта) из

аспирантуры, при продолжении работы в Учреждении, возмещение затрат

устан авливается проп орцион€uIьно фактическому времени обу^rения.

К уважительным причинам увольнения работника относятся:

- перевод одного из членов семьи на работу в другую местность;

- болезнь, препятствующая продолжению работы или проживанию

в данной местности подтвержденная медицинским заключением;

- необходимость ухода за больным членом Gемьи, подтвержденная

медицинским заключением ;

- нарушение работодателем условий трудового договора.

4.5. Методика расчета возмещения средств, затраченных на об1.,rение,

пропорцион€шьно фактически отработанному времени, подлежащей выплате

работником работодателю, осуществляется в следующем порядке:

N:S/Кх(К-Х),где:
N - сумма возмещенных средств;

S - общая сумма расходов РаботодатеJIя на обуrение Работника;

К - количество к€Lлендарных дней, подлежащих отработке;

Х - количество к€Lлендарных дней, фактически отработанных.

5. ответственность исполнителя и заказчика

5.t. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств

по договору исполнитель и закЕвчик несут ответственность,

предусмотренную договором и законодательством Российской Федерации.

5.2. При обнаружении недостатка платных образователъных усJIуг,

в том числе окЕвания их не в полном объеме, предусмотренном программой

аспирантуры (частью программы аспирантуры), заказчик вправе по своему

выбору потребовать:
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- безвозмездного ок€вания образовательных успуг ;

сор€вмерного уменьшения стоимости ок€ванных платных

образовательных услуг;

- возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков

ок€Lзанных платных образовательных услуг своими силами или третьими

лицами.

5.3. Заказчик вправе отк€ваться от исполнения договора и потребовать

полного возмещения убытков, если в установленный договором срок

недостатки платных образовательных услуг не устранены исполнителем.

заказчик также

им обнаружен

образовательных услуг или иные существенные отступления от условий

договора.

5.4. Если исполнитель нарушил сроки ок€вания платных

образовательных услуг (сроки начала и (или) окончания оказания платных

образовательных услуг и (или) промежуточные сроки оказания платной

образовательной услуги) либо если во время оказания платных

образовательных услуг стЕlло очевидным, что они не будут осуществлены

в срок, заказчик вправе по своему выбору:

а) назначить исполнителю новый срок, в течение которого исполнитель

должен приступить к оказанию платных образовательных услуг и (или)

закончить оказание платных образовательных услуг;

б) поручить ок€вать платные образовательные услуги третьим лицам за

разумную цену и потребовать от исполнителя возмещения понесенных

расходов;

в) потребовать уменьшения стоимости платных образовательных

услуг;

г) расторгнуть договор.

5.5. Заказчик вправе

причиненных ему в связи с

вправе отк€}заться

существенный

потребовать

нарушением

от исполнения договора, если

недостаток окЕванных платных

полного возмещения убытков,

сроков начапа и (или) окончания
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ок€вания платных образовательных услуг, а также в связи с недостатками

платных образовательных услуг.

3.6. По ицициативе исполнителя договор может быть расторгнут

в одностороннем порядке в следующих случаях:

а) ПРименение к об1..rающемуся, отчисления как меры

дисциплинарного взыскания ;

б) неВыполнение об1^lающимся по программе подготовки на)лных

и на}чно-педагогических кадров в аспирантуре обязанностей

по добросовестному освоению данной программы и выполнению уrебного

плана;

в) установление нарушения порядка приема в Учреждение, повлекшего

по вине обу"rающегося его незаконное зачисление в Учреждение;

г) просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг;

д) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию

платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия)

обуrающегося.

б. Порядок расчета суммы для возврата денежцых средств

при расторжении Щоговора

6.1. Учреждение осуществляет возврат денежных средств, внесенных

в счет оплаты образовательных услуг обl^rающегося, за вычетом стоимости

фактически окчванных услуг в слrIаях:

- досрочного прекращения образователъных отношений по инициативе

зак€вчика и (или) обуrающегося;

- досрочного прекращения образовательных отношений по инициативе

Учреждения;

- переплаты.

6.2. Возврат денежных средств осуществляется Учреждением лицу,

фактически оплатившему образовательные услуги (платепьщику),

на основании личного заявления зак€вчика по ,Щоговору. Оплата семестра,
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котором подано заявление об отчислении возвращается за минусом

обl^rение средств: сумма оплаты

семестре (включая промежуточную

фактически израсходованных на

семестр/количество недель в

аттестацию)/количество недель, в течение которых аспирант пользовапся

образовательными услугами. Возврат денежных средств за обуrение

осуществляется в безналичном порядке на счет закЕвчика после

предоставления следующих документов: письменное заrIвление зак€вчика,

прик€ва об отчислении,

6.З. Учреждение

расторгнуть договор и

сл)чаях:

реквизиты счета, на который следует произвести перевод денежных средств,

оригин€ш договора; свидетельство о постановке на учет в н€tJIоговом органе

физического лица по месту жительства на территории РФ (ИНН), копия

6.3.1. Отчисления обучающегося из аспирантуры в результате грубого

нарушения им Устава и других локzlJIьных нормативных актов Учреждения;

6.З.2. Невыполнение обl^rающимся программы подготовки на}чных

и на)пIно-педагогических кадров в аспирантуре и 1^rебного плана вследствие

его действий (бездействия): отсутствие на занятиях в аспирантуре, неявка

на экзамены, зачеты, другое в течение более четырех месяцев;

6.3.З. Установление нарушения порядка приема в аспирантуру

ФГБНУ <Росинформагротех), повлекшего по вине обуrающегося его

незаконное зачисление в аспирантуру;

6.З.4. Просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг.

6.4. ФГБНУ кРосинформагротею) не возвращает аспиранту

предусмотренных пунктамиполученную плату за обl^rение в сл)лЕuIх,

б.3. 1 .-6.З.4. настоящего Положения.

6.5. В сл}п{ае переплаты, если зак€вчик не под€rл заявление на возврат

денежных средств, денежные средства будут }пIтены Учреждением в счет

квитанция об оплате.

вправе в одностороннем внеСудебном порядке

отчислить аспиранта из аспирантуры в следующих

оплаты очередных 1..rебных периодов.
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6,6. Расчет суммы для возврата денежных средств

со дня вступления в силу прикЕ}за об отчислении

осуществляется

обуrающегося

вне зависимости от осноRаний прекраIцения образовательных отношений или

со дня наступления иных оснований для перерасчета стоимости платных

образовательных услуг.

6.7. Возврат денежных средств Аспиранту осуществляется

однор€lзовым платежом в течение месяца, с момента полrIения Учреждением

соответствующего з€UIвления.

6.8. Аспиранту, обl^rающемуся на условиях договора, может быть

предоставлен академический отпуск в установленном порядке.

6.9. Период академического отпуска зак€вчиком не оплачивается. При

выходе аспиранта из академического отпуска заказчик производит оплату его

обуления в соответствующем семестре на момент выхода согласно

к€lJIькуляции расходов. Авансом оплаченная стоимость обl^rения в период

академического отпуска засчитывается в стоимость обуrения с учетом

перерасчета в связи с возможным увеличением стоимости обl^tения. Если

аспирант, находящийся в академическом отпуске, допускается прик€lзом

директора к посещению занятий, сдаче зачетов и экзаменов, то зак€вчик

оплачивает все предоставленные образовательные услуги. При выходе из

академического отпуска на начаIIо семестра, оплаченного ранее, а также при

досрочном выходе из академического отпуска зак€вчик оплачивает все

образовательные услуги, пол)л{аемые повторно. Повторно пол)лIаемыми

услугами считаются все то, которые были предоставлены аспиранту до

предоставления ему академического отпуска согласно утвержденному

1^rебному плану (посещение занятий, сдача зачетов и экзаменов, выполнение

курсовых работ, практик и т.д.).

7. Порядок изменепия настоящего положения

7.I. Настоящее Положение рассматривается и утверждается

директором или уполномоченным лицом, вводится в действие прикttзом

директора или уполномоченного лица.
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7.2. Внесение изменений и дополнений в Положение осуществляется

в порядке, предусмотренном законодательством РФ и локaльными

нормативно - правовыми актами учреждения.
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Пршtоuсенuе 1

договор
об обучении по программам подготовки научных
и научно-педагогических кадров в аспирантуре

р.п. Правдинский 20 _г.
Федершlьное государственное бюджетное нау{ноо учреждение <Российский

научно-исследовательский институт информации и технико-экономических исследований
по инженерно-тохническому обеспечению агропромышленного комплекса)
(ФГБНУ кРосинформагротех)) на основании лицензии серия 90Л01 J\b 0009586

регистрационный номер25|5, вьцанной 11 яЕваря 2017 года Федеральной спужбой
по надзору в сфере образовшlия и науки бессрочно, в лице временно исполняющего
обязанности директора Балана Валерия Павповича, действующего
на основании приказа Министерства сельского хозяйства Российской Федерации Nэ88-кр
от 15 августа 2022 года и в соответствии с Уставом, именуемого
в дшlьнейшем <<Институт)>l с одной стороны, и

(Ф.И.О. полностью)

в дальнейшем именуемый(ая) <tАспирант), с другой стороны, при совместном
упоминании имонуемые также <<Стороньп>, руководствуясь Федера-пьныл,t законом
oT29.12.2012 г. М 273-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации), Законом РФ
от 04.02.1992 г. Jф 2300-1 кО защите прав потребителей>, Правилалrи оказания платньD(
образовательньIх услуг, угвержленными Постановлением Правитепьства РФ от 15.09.2020
J\Ъ |44l, Федеральньпли государственными требованиями к структуре прогрtlп,Iм
подготовки наrшьж и научно-педагогических кадров в аспирЕtнтуре (алъюнктуре),

условиям их реt}лизации, срокам освоения этих програI\{м с yreToм различньж форм
обуrения, образовательньIх техIIологий и особенностей отдельньD( категорий аспирантов
(адъюнктов), угвержленными приказом Министерства науки и высшего образования
Российской Федерации от 20.|0.202| N9 951, а также локаJIьными нормативными актап,Iи

заключили настоящий .Щоговор о нижеследующем :

I. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Институг обязуется пр9доставить образовательные услуги по прогрЕlп,Iме

подготовки наrшьж и наr{но-педагогических кадров в аспирантуре (лалее - програNdма
аспирантуры), а также материально-техническую и уrебно-методическую базу на период
обуrения, а Аспирант обязуется оппатить обуrение по програпdме аспираЕтуры:

(код, научная специальность)

1.2. Нормативный срок освоения
обучения) определяется федеральньпли

(форма обучения)

программы аспирантуры (продолжительность
государственными требованиями, и на дату

подписания .Щоговора cocTaBJuIeT
Период обуlения с к г.по( 20_ г.

1.3. В рап,Iках освоения програNIмы аспирантуры под руководством наr{ного
руководитеJuI осуществJuIет наушую (науrно-исследовательскую) деятельность с целью
подготовки диссертации к защите. Подготовка диссертации к защите вкпючает в себя

20
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выполнение индивидуального плана наушой деятельности, написание, оформление и
представление диссертации дJIя прохождения итоговой аттестации.

1.4. После освоения Аспирантом програ]чIмы аспирантуры и успешно прошедшему
итоговую аттестацию по програNIме аспирантуры, не позднее 30 календарньrх дней с даты
проведения итоговой аттестации ему вьцается заключение о соответстврIи дисссртации
критериям, установленным Федеральным законом от 23.08.1996 М 127-ФЗ <О науке и
государственной научно-технической rrопитике> и свидетельство tlб окOнчании
аспирантуры.

1.5. Аспиранту, не прошедшему итоговую аттестацию, а также аспирЕtнту,
освоившим часть програN,Iмы аспирантуры и (или) отчисленным из организации, вьцается
справка об освоении програN{м аспирантуры или о периоде освоения прогрtll\{м
аспирttнтуры по образцу,
ФГБНУ <Росинформагротех).

самостоятельно устанавливаемому

1.6. Аспиранту получившим на итоговой аттестации неудовлетворительные

результаты, вьцается справка об освоении програI\dм аспирантуры по образцу,

устанавливаемому ФГБНУ<Росинформагротех) сttN,Iостоятельно, а также заключение,
сод9ржащее информацию о несоответствии диссертации критериям, установленным в
соответствии с Федеральным законом "О науке и государственной наrшо-технической
политике".

1.7. Образовательные услуги окЕlзываются в соответствии с уrебньпл планом,

расписанием занятий и другими локaльными актаIuи Институга со дня начала уrебного
года, если иное не предусмотрено прикЕLзом директора Институга.

1.8. Подготовка Аспираrrта по избранной науrной споциt}льности проводится
профессорско-преподавательским составом Институrа в соответствии с утвержденным
уrебньшл планом.

1.9. Образовательные отношения между сторонаI\{и настоящего ,Щоговора
возникают с даты, указанной в Приказе Институга о зачислении Аспиранта в контингент
обуrшощегося, и прекращаются с даты, указанной в Приказе Институга об отчислении
Аспиранта.

П. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СТОРОН

2.1. Институт вправе:

2.L|. Саluостоятельно осуществJIять образовательный процесс, выбирать системы
оценок, устанавливать формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации
Аспиранта.

2.1.2. Осуществлять контроль качества освоения Аспирантом прогрЕlп,Iмы

аспирантуры, включающий в себя текущий контроль успеваемости, промежуtочную
аттестацию и итоговую аттестацию Аспиранта.

2.|.З.Применять к Аспиранту меры поощрения и меры дисциплинарного
взыскания в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации,

r{редительными документtlп{и ФГБНУ <Росинформагротех), Еастоящим ,Щоговором
и локаJIьными нормативными актаI\,1и ФГБНУ кРосинформагротех ).

2.|.4. Совершенствовать методы обуrения, образовательные технологии.
2.|.5. В одностороннем порядке отказаться от исполнения договора в случЕuIх,

предусмотренньIх разделом IV настоящего договора, действующим законодательством
Российской Федерации.

2.1.6. По личному зttявлению Аспиранта, успешно прошедшего итоговую
аттестацию по прогрttjчlме асIIирантуры, предоставить ему сопровождение
при представлении им диссертации к заIците в течение срока, составJuIющего не более
1 ка;lендарного года после завершения освоения Аспирантом программы подготовки
на условиях, предусмотренньIх локЕtпьным актом Институга.

18



2.|.7. На период сопровождения Аспиранту при представJIении им диссертации
к защите предоставить ему доступ к инфраструктуре Институга, а также
к информационно-образовательной среде и уrебно-методическим материалаN{,
библиотечньш фондалл и библиотечно-справочным системаN4.

2,2.Инстпryт обязан:

2.2.|. Зачис.ltить Асttиран,га ttо рсзуJь,r,urаN{ tsстуllительньD( исttы,ганий
и выполнившего установленные действующим законодательством Российской Федерации,
учредительными докуN{ентап4и и локальными нормативными актаI\4и Институга условия
приема на обучение по прогрtlп,Iмtlп{ подготовки на)чньж и наrшо-педагогических кадров
в аспирантуре ФГБНУ кРосинформагротех)) в соотвотствии с поданным заявлением,
комплектом докуI!{ентов, результатаIчIи вступительньD( испытаний и после закJIючения
договора на оказание платньD( образовательньD( услуг в соответствии с рЕвделом III
настоящего ,Щоговора.

2.2,2. Организовать и обеспечить надлежащее предоставпение образовательньD(

услуг, предусмотренньIх рtr}делом I настоящего Щоговора. Образовательные услуги
оказываются в соответствии с федеральными государственными требованиями, уrебныпл
планом, в том числе индивидуальным плttном работы аспиранта, и расписанием занятий
ФГБНУ кРосинформагротех).

2.2.З.Не позд{ее 30 (тридати) календарньD( дlей с даты начапа обуrения:
2.2.З.|. Назна.пrь Асгшrрштry на)пшого руководrrеJIя, которьй:
- оказывает Асгшrршrry содействие в выборе темы д{ссергilщи и составлении

IдIд{видуаJБного плана наушой деятеJьности;
- осуществJIяет руководство нау*rой (наl"дrо-"aследоватеJБской) деятеJIьностью

Асгпараrrта (в том числе при необход.lмости цри цроведении экспериментов, техни.IескID(

разработок, цри проведении наб.шодений и измереrпш1, изуIении нау!шо-техIfl{ческой
информшцлlа, отечественного и зарубежного опьпа по исследуемой TeMaTlKe), нагц)авленной на
поlцотовку,щIссертации;

- консуJIьтирует Аспиршrга по вопросtlN{ по,щотовки д{ссергilц,Iи к зашц{ге;
- осущестыuIет первиtшое рецензировЕlние подготовленного Асгпrраrrтом текста

д.IссертаIц{и, а также текстов науIшьD( статей и (илп.r) докJIадов, по.щотовленньп< Обlчшопцмся
в рапdках вьшоJшения инд.IвидуIIJъного плtlна наушой деятеJьности, дIIя представления на
конфереlпцллс, симпозиуN{ах и друг[D( коJIлективньпr обсуждеrмлr;

- осуществJIяет коЕгроJь за вьшолнением Аопираrrгом шIдвидуаJIьного плана наушой
деятеjьности.

Еслпа програlлпrлой аспиршIтуры предусмотрено цроведение Асlшарtштом
межд.IсIц.IIIJIинарньD( наr{ньD( исследовшпц1 иJIи при реЕtJIизtilцп,I програп{мы аспиршrryры
используется ceTeBtul форма, Асгмршrry разрешается иметь 2 (друх) нагIньD( руководrгепей
иJIи наушого руководлте.пя и наrшого коЕсультаЕта, в том tIисле одIого, не явJUIющегося

работrrиком Инспrryга. Нау.дrьй KoHcyJrьTarrT доJDкен иметь учеЕую степень каЕд.Iдата наук,
иJм ученую степень доктора наук, иIм уIеную степень, поJIrIеннуIо в иностр€lнном
государстве, признаваеNIуIо в Российской Федераrдша.

2.2.З.2. Утвер.ш.rть индтвилуаrьньй плill работы асIIирЕlЕта" вкrпочаrопцд1

IдIд{видуаJБньй план наушой деятеJьности и шIдIвидуаjъньй уlебньй IuIElH, а также тему
д,Iссертации в рап{ках цроцрамп/ы аспиршrryры и ocHoBHbD( направлеlпй наl"пrой (наlпц16-

исследоватеJIьской) деятеJъности Инститла.
2.2.4. Прп реаJпIзаIщ}I процраNдчtы аспIФшrryры окtlзывать Асrплршrry содействие в

поря.ще, устаЕовJIенном Инспа:гуге в нЕшравлешли Асгпrранта дIя уIастия:
- в наущIьD( мероприятил( (конфереlпц.Iлq форумах, симпозиумах и т.д.), в том числе в

докJIадtlх по теме д{ссертшц.м;
- В МеРОПРИЯТИrD( В PaIvIKaX НаУШОГО И ЕаrIНО-ТеХНИtIеСКОГО СОТРУДIИЧеСТВа

(стаlпс.lровки, комшIд{ровки и т.д.).
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2.2. 5 . При реализации прогрЕlI\,Iмы аспирантуры обеспечивать :

- условия дJuI осуществления Аспираrrтом науrной (науrно-иссл9Доватепьской)
деятельности в цеJUIх подготовки диссертации, в том числе доступ к информации о
на}чньш и наrшо_технических результатах по научным тематикам, соответствующим
науrной специальности, по которым реrlпизуется прогрtll\dма аспирантуры, g сOбlшOлениsм

требований, предусмотренньш законодательством Российской Федерации о

государственной и иной охраняемой законом тайне, и доступ к наrIно-исследовательской
и опытно-экспериментальной базе, необходимой дJuI проведения науrной (HayrHo-
исследовательской) деятельности в рЕlп{ках подготовки диссертации;

_ условия дJIя подготовки Аспиранта к сдаче кандидатских экзаIuенов;
- проведение учебньтх занятий по дисциплинilN,I (модулям) в формах,

устанавливаемьгх Институгом ;

- условия дjul прохождения Аспирантом практики;
- проведение контроJIя качества освоения прогрtlп{мы аспирантуры посредством

текущего KoHTpoJuI успеваемости, промежугочной и итоговой аттестации Аспиранта.
2.2.6. Принимать от Аспиранта плату за образовательные услуги.
2.2.7. Устаrrовить Аспиранту каникулы общей продолжительностью не менее б и не

более 8 недель в уrебном году.
2.2.8. Вьцать Аспиранту, успешно прошедшему итоговую аттестацию, не позднее

30 (трилчати) календарньж дней с даты её проведения свидетельство о соответствии
диссертации критериям, установленным Федера.ltьным законом от 23.08.1996 Jllb 127-ФЗ
кО науке и государственной науIно-технической политике)) и свидетельство об
окончании аспирантуры.

2.3. Аспирант вправе:

2.З1. Полуrать информацию от Института по вопросаIvI организации и обеспечения
надлежащего предоставлония образовательньIх услуг, предусмотренньD(

разделом I настоящего,Щоговора.
2.З.2. Пользоваться в порядке, установленном локальными нормативными актаIчIи

ФГБНУ <Росинформагротех), материztльно-технической и учебно-методической базой
Институга, необходимой для освоения процрЕlI\{мы аспирантуры.

2.З.З. В рамках осуществления научной (науrно-исспедовательской) деятельности
при освоении прогрtlп,Iмы аспирантуры:

- подавать заJIвки на уrастие в IIаучньж дискуссиях, конференциях и симпозиумах
и иЕьD( коллективньж обсуждениях;

_ подавать зшIвки на r{астие в научном и нагшо-техническом сотрудничестве
(стажировки, командировки, прогрЕlN,Iмы (академической мобильности>);

_ rIаствовать в конкурсе на финансирование наrIньш исследовtшиiт за счет средств
соответствующего бюджета, фондов поддержки науrной, наrшо-техничоской,
инновационной деятельности и иных источников, не запрещенньD( законодательством
Российской Федерации;

- иметь достуtI к информации о научньIх и наrшо-технических результатах, если
она не содержит сведений, относящихся к государственной и иной охраняемой законом
тайне;

_ публиковать в открытой печати наrшые и (или) наr{но-технические резУлЬТаТы,
если они не содержат сведений, относящихся к государственной и иной охраняемоЙ
законом тайне.

2.3.4. Пользоваться библиотечно-информаuионными ресурсtllч{и Инститра, в тоМ
числе ресурсаIии в электронной форме, с соблюдением устаItовленЕого ИнститУгом
порядка.

2,З.5. Полуrать полную и достоверную информацию об оценке своих знаниЙ,

умений, навыков, а также о применяемьIх Институгом критериях их оценивания.



2.3.6. Аспиранту предоставляются академические права в соотвотствии с частью
1 статьи 34 Федерального зЕIкона от 29 декабря 2012 r. Ns 273-ФЗ кОб образовании
в Российской Федерации>, а также локальными нормативными актЕtп4и

ФГБНУ <Росинформагротех) и настоящим,Щоговором.
2,З,7. В сJlучае o,гчиOJrения Ачtrиран,r,а из образuваr,еJIьного учрý]кления

до завершения им обуrения в полном объеме, обращаться в установленном законом
порядке к Инститру о вьцаче документа об освоении тох или иньD( компонентов
програN{мы аспирантуры.

2.З.8. Аспирант вправе потребовать поJIного возмещения убытков, причиненньD(
ему в связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платньD(
образоватепьньIх услуг.

2.З.9, Аспирант вправе в одностороннем порядке расторгнуть договор,
предварительно в письменной форме редомив Инститр о расторжении не rrозднее

двухнедельного срока.
2.3.10. В слуrае досрочного выпопнения обязанностей по освоению прогрtlN,Iмы

подготовки и выполнению индивидуального плана работы аспиранта при условии
завершения работы над диссертацией и отсутствия академической задолженности по
личному зЕuIвлению Аспиранта, согласованному с его нагIным руководителем, в порядке,

установленном локальными нормативными ЕжтЕlп,Iи Институга, )лIаствовать в проведении
досрочной итоговой аттестации.

2.З.||. Полуrать академические отпуска в порядке и на условиях, установленньD(
законодательством Российской Федерации в сфере образования и локальными актаI\4и

Институга.
2.З.|2, Иметь академические права в соответствии с частью 1 статьи З4

Федерального закона от 29.12.2012 М 273-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации>.
2.3.|3. Не позднее 30 (тридцати) календарньж дней после прохождения итоговой

аттестации обратиться в Институг с заrIвлением о предоставлении сопровождения при
представлении Аспирантом диссертации к защите.

2.З.l4. Ознакомиться с информацией, содержащей сведения о предоставлении
платньD( образовательньIх услуг, в частности, с пицензией на осуществлеЕие
образовательной деятельности, прогрЕlI\dмtlIчIи подготовки, реЕrлизуемыми Институгом,
уставом, Правилалли внутреннего распорядка Инстит)да, уrебньп,r пл€lном, расписанием
учебньтх занятий.

2.3.|5. Восстанавливаться в Институге с сохранением прежних условий освоения
прогрtlммы подготовки, при наличии свободных мест, в течение пяти лет после
отчисления из Института по собственной инициативg, но не ранее завершения курса, в
котором он был отчислен. Порядок и условия восстановления в Институте лицl

отчисленньD( по инициативе Инститра, опредеJIяется локаJIьными нормативными актами
Институга.

2.4. Аспирант обязан:

2.4.1. .Щобросовестно освмвать програп{му аспирантуры, выполнять
индивидуальный план работы аспиранта.

2,4.2. Своевременно вносить оплату за предоставJIяемые образовательные услуги,
указанные в рtrlдоле I настоящего ,Щоговора, в размерах и порядке, определонном
настоящим ,Щоговором, а также предоставJuIть платежЕые докуI\(енты, подтверждtlющие
такую оплату.

2.4.З. Посещать уrебные занятия согласно расписанию, успешЕо осваивать
прогрtlп{му аспирантуры, сдавать экз{lI\,Iены в сроки, установленные уrебньпrл
и индивидуальным планом работы аспиранта.

2.4.4. Извещать Инстиryт об уважительньIх причинах отсутствия на занятиях.

2l



2,4.5. Своевременно (в течение трох дней) представJuIть докр{енты,
подтверждЕlющие пропуски занятий по уважительным причинЕlм.

2.4.6. В цеJuIх своевременного исполнония условий настоящего ,Щоговора
предоставить Институту информацию о своих KoHTaKTHbIx данньIх (номер мобильного
тепефона, адрес электронной почты и др.).

2.4.7. В спучае изменения номера мобильного телефона пибо адреса электронной
почты уведомить Институг в течение 2 (двух) рабочих дней.

2.4.8. Настоящим ,Щоговором Аспирант подтверждает свое согласие на
предостttвление Институту, а также на обработку ими данньгх в соответствии с настоящим
пунктом, ,Щоговора.

2.4.9. Проходить промежуточную аттестацию на секции }ченого совета два раза
в год.

2.4.|0. Соблюдать и вьшолнять требования Устава Института, правил внутреннего

распорядка, правил техники безопасности, пожарной безопасности и иньD( локаJIьньD(

нормативньж актов ФГБНУ <Росинформагротех) по вопросам организации и
осуществления образовательной деятельности, соблюдать уlебную дисциплину и
общепринятые нормы поведения, проявлять уважение к науrно-педагогическому,
инженерно-техническому, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному
персонtlJIу ФГБНУ кРосинформагротех D.

2.4.t|. При поступлении в аспирантуру ФГБНУ кРосинформагротех) и в процессе
обуrения своевременно представJuIть все необходимые документы, предусмотренные
законодательством Российской Федерации.

2.4.12. Бережно относиться к имуществу Института принимать участие
в мероприятиях по обеспечению санитарного состояния уrебньтх мест (аулиторий
и прочих мест, предн€u}наченньIх для образовательного процесса) и общественной жизни
ФГБНУ кРосинформагротех).

2.4.|З. Возмещать ущерб, причиненный имуществу Института в соответствии
с положениями действующего законодательства Российской Федерации.

ПI. СТОИМОСТЪОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХУСЛУГ,
СРОКИ И ПОРЯДОК ИХ ОПЛАТЫ

3.1. Полная стоимость образовательньIх услуг за весь период обуrения сост.lвляет

(цифрами и прописью)

рублей, Н,ЩС не облагается (пп. 14 п. 2 ст. 149 НК РФ).
3.2. Стоимость образовательньrх услуг за каждьй год обуrения составJIяет

рублей.
(цифрами и прописью)

3.3. Увеличение стоимости образовательньD( услуг после закJIючения настоящего

.Щоговора не допускается, за исключонием увеличения стоимости ук€ванньж услуг
с r{етом уровня инфляции, предусмотренного основными характеристикаIvIи

федера-шьного бюджета на очередной финаrrсовый год и плановый период.
З.4. Оппата за обуrение вносится Аспираrrтом на лицевой счет, указанный

в рtвделе VIII настоящого .Щоговора. Оплата производится в виде авансовьIх платежеЙ два

раза в год равными доJUIми.
3.5. Ошата цризводIтся в срок до 25 сеrrгября и до 15 марга соOтветствуIощего уIебною

года.
3.6. .Щатой оплаты является дата поступления денежньIх средств на пицевоЙ счет

Институга.
3.7. При отчислении Аспиранта по его собственному желанию либо уважительной

причине (болезнь, отпуск, выезд за границу и т.п.) Институг в течение месяца возмеЩает



Аспиранту -денежные средства, полгIенные Институгом по настоящему договору
за обуrение Аспиранта, за период с даты, указаrrной в прикtlзе об отчислении и до конца
оплаченного периода, на основании письменного заJ{вл9ния Аспиранта о возврате
денежньж средств.

3.8. При u,l,чисJlении Асtrиранта по причинilп4, указанным в п. 4.2 настоящего
договора, услуги подлежат оплате в,полном объеме и денежные средства, пол)ленные
Институгом по настоящему договору возврату не подлежат (пункт 2 статьи 781
Гражданского кодекса Российской Федерации).

З.9. В связи с восстановлением ранее отчисленного Аспиранта, переводом с
науrной специальности на наушую специальность, с других форIvt обуrения, из других
образовательньIх организаций после начаJIа семестра, в котором производится
восстановленио или перевод Аспиранта, услуги за указанный семестр подлежат оплате
в полном объеме в соответствии со стоимостью обуrения, установленной на текущий
уrебный год.

3.10. Оплата стоимости обуrения после завершения академического отпуска
и других отпусков Аспиранта осуществляется в соответствии с условиями
установленными настоящим договором.

3.11. При восстановлении дJuI прохождения итоговой аттестации оплата

устанавливается на основании стоимости обl^rения на текущий уrебный год
и пропорциональна периоду времени необходимому дJuI прохождения итоговой
аттестации.

Ш. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА
4.1. Условия, на которьш заключен настоящий ,Щоговор, могуt быть изменены,

адоговор может быть расторгнут либо по соглашению Сторон, либо в одностороннем
порядке в соответствии с действующим законодатольством Российской Федерации. Все
зЕuIвления и уведомления Сторон, связанные с изменением или расторжением договора,
в том числе и в одностороннем порядке, должны быть совершены в письменной форме.

4.2. Настошцай.Щоговор может бьrгь расторгнуt Институгом в одIостороннем порядке
при отIмслении Аспиранта вследствие:

- невыполнения Аспирантом обязанностей по добросовестному освоению
прогрtlL,Iмы аспирантуры (части програNIмы аспирантуры), невыполнению уrебного плана,
а также вследствие академической задолженности;

- установления нарушения порядка приема в Институт, повлекшее по вине
Аспиранта, его незаконное зачисление в Институт;

_ невозможности надлежащего исполнения обязательств Института по оказанию
платньD( образовательньIх услуг вследствие действия (бездействия) Аспиранта;

_ просрочки оплаты стоимости платньD( образовательньD( услуг в установленные
настоящим договором сроки более чем на один месяц;

- применония к Аспиранту дисциплинарного взыскания;
- нарушения Аспирантом Устава Инстиryта, законодательства Российской

Федерации, совершения Аспирантом правонарушений и преступлений.
В указанньIх слуIаlIх настоящий .Щоговор считается расторгнутым с момента

издания Институгом соответствующего Приказа.
4.3. В слrIае нарушения Аспирантом сроком оплаты обуrения, /кшанньтх в п. 3.5

настоящего .Щоговора, Институт вправе расторгнугь договор в одностороннем порядке,
при условии письменного уведомления Аспиранта не позднее, чем за 10 ка.пендарньD(

дней до предполагаемой даты расторжения.
4.4. В слуrае предоставления Аспиранту академического или иного вида отпуска

и в иньD( слyIаJIх настоящий договор должен быть продлен на основании
соответствующего приказа и дополнительного соглашения.
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4.5. Все изменения и доrrолнения к настоящему ,Щоговору вносятся путем
подписания дополнительного соглашения.

Ч. ОТВЕТСТВЕННОСТЬЗАНЕИСПОЛНЕНИЕ
ИЛИ НЕНАДЛЕЖАЩЕЕ ИСПОЛНЕНИЕ СВОИХ ОБЯЗАТЕЛЪСТВ

ПО НАСТОЯЩЕМУ ДОГОВОРУ
5.1. За неисполнение или ненадлежащее испоJrнoние сtsоих обязаr,еltьс,гв

по настоящему .Щоговору Стороны несут ответственность, предусмотренную
действующим законодательством Российской Федерации и настоящим.Щоговором.

5,2. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное
невыполнение обязательств по настоящему договору, если это явилось следствием
обстоятельств непреодолимой силы (наводнения, пожара, землетрясения, войны
или военньп< действий, забастовок или действий исполнительной иlипи законодательной
власти, транспортной катастрофы и т.п.), возникших посде закJIючения настоящего
договора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не могли
предвидеть или предотвратить.

YI. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ

6.1. Все споры и разногласия, возникшие при исполнении .Щоговора, Стороны
рЕLзрешают пугем переговоров.

6.2. ,Що передачи спора на разрешение суда Стороны принимают меры
к его урегулированию в претензионном порядке.

6.З. Стороны выражают свое согласие в определении территориальной
подсудности при рассмотрении споров по договору по адресу Института.

ЧП. СРОКДЕЙСТВИЯДОГОВОРА
7.1. Настоящий .Щоговор вступает в силу со дня его заключения Сторонапrи

и действует до полного исполнения СторонаNIи своих обязательств.

ЧПI. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
8.1. Сведения, указанные в настоящем ,Щоговоре, cooTBeTcTByIoT информации,

ршмещенной на официальном сайте ФГБНУ <Росинформагротех) в сети <<Интернет>

на дату заключения настоящего ,Щоговора.
8.2. Под периодом предоставления образовательной услуги (периодом обуrения)

понимается промежугок времени с даты издания приказа о зачислении Аспиранта
в аспирантуру ФГБНУ кРосинформагротех) до даты издания приказа об окончании
обуrения или отчислении Обуrающегося из аспирантуры ФГБНУ <Росинформагротех>.

8.3. Настоящий ,Щоговор составлен в двух экземпJuIрах, по одному для каждоЙ
из сторон. Все экземпJIяры имеют одинаковую юридическую силу. Изменения
и дополнения настоящего ,Щоговора могут производиться только в письменной форме
и подписываться уполномоченными представитеJIями Сторон.

8.4. Институг и Аспирант до подписания настоящего ,Щоговора ознакомлены
с Уставом ФГБНУ кРосинформагротох), лицензией на право ведения образоватепьноЙ

деятельности, ПравилЕlп{и внугренЕего распорядка, Федеральным законом от 27.07.2006 М
152-ФЗ кО персональньtх данньD(), Правилаtrли оказания платньD( образовательньIх услуг,
утвержденными Постановлением Правительства РФ от 15.09.2020 года J\Ъ 1441.
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Институт:

Федеральнос государственное бIоджетное
научное учрояцение (Российский научно-
исследовательский институт информации
lI тсхнико-эконоNIичсских исслсдований
по инженерно-техническому обеспечению
агропромышленного комплекса)
(ФГБНУ кРосинформагротех>)
Российская Федерация, Московская обл.,
г.о. l1ушкиIrский, рп. Правдинский,
ул. JIеслIая, д.60.)
огрн 1025004908334
инн 5038001475
кпп 503801001
УФК по Московской области
(Отдел Nl 28 Управления Федерального
казначейства по Мо
ФГБНУ "Росинформагротех" л/с
20486х7 1 280)
Банк плательщика: ГУ БАнкА РоССИИ
ПО ЦФО// УФК по Московской области,
г. Москва
Единый казначейский счет
40 1 028 10845370000004
казлlачейский счет
0з2 1 46430000000 1 480 1

лl с 20 486X'l 1280 (гос.задаlrие)
БИК банка 004525987
оквэд 72.19
октмо 46758000
Тел. 8(495)99З-44-04, 8(495)99З-55-83

!иректор
ФГБНУ <РосинформагротехD

м.п.

Экземпляр договора получен:

IX. Адреса и реквизиты Сторон

Аспирант:

Паспорт серия
(Ф.И.О. полностью)

Ns
Выдаtt

fl,aTa
выдачи
Адрес:

Телефон:

(подпись) (И,О. Фамилия АсrIиранта)

С Уставом ФГБНУ <Росинформагротех), ЛицеrIзисй,
Положением об аспирантуре ФГБНУ <РосинформагротехD,
Правилами внутреннего распорядка и условиями .Щоговора
ознакомлен(а):

JIи.ltrая подпись Аспиранта

В.П. Балан l
(И.О. Фамилия Аспиранта)(полпись)
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Пршtосюенuе 2

договор
об обучении по программам подготовки научных
и научно-педагогических кадров в аспирантуре

(об обучении сотрудника)

р.п. llравдинский

Федеральное государственное бюджетное научное rIреждение кРоссийский
наrIно-исследовательский институт информации и технико-экономических исследований
по инженерно-техническому обеспечению агропромышленного комплекса)
(ФГБНУ кРосинформагротех)) на основании лицензии серия 90Л01 Jtlb 0009586

регистрационный номер 25|5, выланной 11 января 2017 года Федеральной службой
по надзору в сфере образования и науки бессрочно, в лице временно исполняющего
обязанности директора Балана Валерия Павловича, действующего
на основании приказа Министерства сельского хозяйства Российской Федерации JФ88-кр
от 15 августа 2022 года и в соответствии с Уставом, именуемого
в дальнейшем <<Инстиryт>, с одной стороны, и

(Ф.И.О. полностью)

в дальнейшем именуемый(ая) <<Аспирант), с другой стороны, при совместном
упоминании именуемые также <<Стороньu>, заключили настоящий .Щоговор
о нижеследующем:

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Стороны по настоящему договору, в соответствии с Трудовыпл договором

г. Nч_ также явJIяются по отношению друг к другу кРаботником>
и <Работодателем)), где
а

ФГБНУ <Росинформагротех>> (Инстиryт) - Работодатель,
(Аспирант) - Работник.

|.2. Настоящий договор заключен в соответствии с Федеральным законом
от29.|2.2012 г. Ns27З-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации), Законом РФ
от 04.02.1992 г. J\Ъ 2300-1 кО защите прав потребителей>>, а также локальными
нормативными актЕlI\,Iи, в том числе, но не ограничиваясь, Положением кОб аспирантуре
ФГБНУ кРосинформагротех) утвержденном приказом от М _, согласно которого
Сотрудники ФГБНУ кРосинформагротех) и его филиалов имеют право обуrаться
по прогрalпdмаI\,I подготовки научных и наr{но-педагогических кадров в аспирантуре Еа
безвозмездной основе.

Ш. ПРЕДМЕТДОГОВОРА
2.1. Институг обязуется предоставить на безвозмездной основе образовательные

услуги по прогрtlп{ме подготовки научньж и научно-педагогических кадров в аспирантуре:

(код, научная специальность)

(далее - программа аспирантуры),
методическую базу на период обуrения.

2.2. Нормативный срок освоения
обl^rения) опредеJIяется федеральньпrли
подписания .Щоговора составJIяет

(r}opMa обучения)

а также материально-техническую и учебно-

программы аспирантуры (продолжительность
государственными требованиями, и на дату
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Период обучения с к г.по(
2.4. В pa]vIкax освоения програNdмы аспирантуры под руководством научного

руководитеJIя осуществJuIет наrшую (науrно-исследовательскую) деятельность с целью
подготовки диссертации к защите. Подготовка диссертации к защите включает в себя
выполнение индивидуапьного плана науrной деятельности, написание, оформление и
представление диссертации для прохождения итоговой аттестации.

2.5. После освоения Аспирантом програN,Iмы аспирантуры и успешно прошедшему
итоговуIо аттестацию по програI\dме аспирантуры, не позднее 30 кшендарньгх дней с даты
проведения итоговой аттестации ему вьцается закJIючение о соответствии диссертации
критериям, установленным Федеральным законом от 23.08.1996 М 127-ФЗ кО науке и
государственной научно-технической политике)) и свидетельство об окончании
аспирантуры.

2.6. Аспиранту, не прошедшему итоговую аттестацию, а также аспиранту,
освоившим часть програIvIмы аспирантуры и (или) отчисленным из организации, вьцается
справка об освоении програIчlм аспирантуры или о периоде освоения програI\,rм

аспирантуры по
кРосинформагротех).

образцу, сtllvlостоятельно устанавливаемому ФГБНУ

2.7. Аспиранту получившим на итоговой аттестации неудовлетворительные

результаты, вьцается справка об освоении програN{м аспирантуры по образцу,

устанавливаемому ФГБНУ <Росинформагротех) самостоятельно, а также заключение,
содержащее информацию о Еесоответствии диссертации критериям, установлеIIным в
соответствии с Федеральным законом "О науке и государственной наr{но-технической
политике".

2.8. Образовательные услуги оказывilются в соответствии с уrебньшrл планом,

расписанием занятий и другими локЕlльными актап,Iи Институга со дня начаJIа уrебного
года, если иное не предусмотрено приказом директора Институга.

2.9. Подготовка Аспиранта по избранной научной специальности проводится
профессорско-преподавательским составом Институга в соответствии с утвержденным
уrебньпrл планом.

2.10. Образовательные отношения между сторонаIчIи настоящего .Щоговора
возникают с даты, указанной в Приказе Институга о зачислении Аспиранта в контингент
обуlаrощегося, и прекращаются с даты, указанной в Приказе Институга об отчислении
Аспиранта.

III. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СТОРОН

3.1. Институт вправе:

3.1.1. Саrrцостоятельно осуществJuIть образовательный процесс, выбирать системы
оценок, устанавливать формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации
Аспиранта.

З.1.2. Осуществлять контроль качества освоения Аспирантом програN,Iмы

аспирантуры, включающий в себя текущий контроль успеваемости, промежугочную
аттестацию и итоговую аттестацию Аспиранта.

3.1.3. Применять к Аспиранту меры поощрения и меры дисциплинарного
взыскания в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации,

учредительными документЕlI\,Iи ФГБНУ кРосинформагротех), настоящим ,Щоговором и
локаJIьными нормативными актап,Iи ФГБНУ кРосинф ормагротех ).

3. 1.4. Совершенствовать методы обуrения, образоватепьные технологии.
3.1.5. В одностороЕнем порядке отказаться от испопнения договора в сл)чtшх,

предусмотронньIх рЕвделом IV настоящего договора, действующим зtжоЕодатепьстВоМ
Российской Федерации.

г.2020
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3.1.6. По личному змвло}Iию Аспиранта, успешно прошедшего итоговую
аттестацию по програI\,Iме аспирантуры, предоставить ему сопровождение при
представлении им диссертации к защите в течение срока, составJuIющего не бопее
1 календарного года после завершения освоения Аспирантом програп,Iмы подготовки
на условиях, предусмотренных локальным актом Инститра.

2.|.7. На период сопровождения Аспиранту Irри представлении им диссертации
к защите предоставить ему доступ к инфраструктуре Институтао а также
к информационно-образовательной среде и уrебно-методическим материалам,
библиотечньшл ф онда:rл и библиотечно-справочным системаIvI.

3.2. Инстиryт обязан:

З.2.|. Зачислить Аспиранта по результатам вступительньIх испытаний и
выполнившего установленные действующим законодательством Российской Федерации,

учредительными документами и локальными нормативными актаi\{и Института условия
приема на обуrение по программам подготовки научньтх и наушо-педагогических кадров
в аспирантуре ФГБНУ кРосинформагротех) в соотвотствии с поданным заявлением,
комплектом документов, результатап,Iи вступитольньD( испытаний и после закJIючения
договора на оказание платньD( образовательньD( услуг в соответствии с ра:}делом III
настоящего ,Щоговора.

3.2.2. Организовать и обеспечить надлежащее предоставпение образовательньD(

услуг, предусмотренньIх разделом I настоящего .Щоговора. Образовательные услуги
оказывtlются в соответствии с федеральными государственными требованиями, уrебньпл
планом, в том числе индивидуttпьным планом работы аспиранта, и расписанием занятий
ФГБНУ <Росинформагротех).

З.2.З. Не позднее 30 (тридцати) календарных дней с даты начала обуrения:
З .2.З .|. Назначить Аспиранту научного руководитеJIя, которьй :

- окtlзывает Аспиранry содействие в выборе темы диссертации и составлении
индивидуального ппана научной деятельности;

- осуществJuIет руководство наr{ной (науlно-исспедовательской) деятельностью
Аспиранта (в том числе при необходимости при проведении экспериментов, технических

разработок, при проведении наблюдений и измерений, изучении наrшо-технической
информации, отечественного и зарубежного опыта по исследуемой тематике),
направленной на подготовку диссертации;

_ консультирует Аспиранта по вопросам подготовки дисс9ртации к заrrlите;
- осуществJuIет первичное рецензирование подготовленного Аспирантом текста

диссертации, а также текстов научIIьIх статей и (или) докладов, подготовленньD(
Обrrающимся в ptllvlкax выполнения индивидуЕtльного пдана науrной деятельности, дJUI

представления на конференциях, симпозиумах и других коллективньп< обсуждениях;
- осуществJuIет контроль за выполнением Аспирантом индивидуального плана

науrной деятельности.
Если програллмой аспирантуры предусмотрено проведение Аспирантом

междисциплинарньD( наrшьж исследований или при реttлизации прогрttN,Iмы аспирантуры
используется ceTeBmI форма, Аспиранту рtLзрешается иметь 2 (двух) наrшьrх
руководителей или научного руководитеJIя и научного консультанта, в том числе одного,
не являющегося работником Института. Научный консультант должен иметь rIеную
степень кандидата наук, или r{еную степень доктора ноук, или rIеную степень,
полrrенную в иностранном государстве, признаваемую в Российской Федерации.

З.2.З,2, Утвердить индивидуальный план работы аспиранта, включающиЙ
индивидуальный план научной деятельности и индивидуальный уrебный пл€tн, а также
тему диссертации в рап4ках прогрЕlN{мы аспирантуры и основньIх направлений наушой
(науrно-исследовательской) деятельности Институга.
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З.2,4. При реализации програпdмы аспирантуры окЕ}зывать Аспиранry содействие в
порядке, установленном Институге в направлении Аспиранта дJIя rIастия:

- в научньж мероприятиях (конференциях, форумах, симпозир[ах и т.д.), в том
числе в докладах по теме диссертации;

_ в мероприятиях в рап{ках научноl,о и научнOJIехничсскUI,U сотрулничес,rtsа
(стажировки, командировки и т.д.).

3 .2.5. При реализации программы аспирантуры обеспечивать:
- условия дJuI осуществления Аспирантом науrной (науrно-исследовательской)

деятельности в цеJUIх подготовки диссертации, в том числе доступ к информации о
научньш и наушо-технических результатах по наrIным тематикап4, соответствующим
науrной специальности, по которым ре€tлизуется прогрЕllvrма аспиранцры, с соблюдением
требований, предусмотренных законодатепьством Российской Федерации о
государственной и иной охраняемой законом тайне, и доступ к научно-исследовательской
и опытно-экспериментальной базе, необходимой дJuI проведения науrной (HayrHo-
исследовательской) деятельности в pal\лKax подготовки диссертации;

- условия дJIя подготовки Аспиранта к сдаче кандидатских экзап{енов;
- проведение учебньrх занятий по дисциплинtlNI (модулям) в формах,

устанавливаемьIх Институгом ;

- условия дJIя прохождения Аспирантом практики;
- проведени9 контроJIя качества освоения програп{мы аспирантуры посредством

текущего KoHTpoJuI успеваемости, промежугочной и итоговой аттестации Аспиранта.
З.2.6. Установить Аспиранту каникулы общей продолжительностью не менее б и не

более 8 недель в уrебном году.
З.2.7. Вьцать Аспиранту, успешно прошедшему итоговую аттестацию, не позднее

30 (тридцати) ка;lендарньш дней с даты её проведения свидетельство о соответствии
диссертации критериям, установленным Федеральным законом от 23.08.1996 М 127-ФЗ
(О науке и государственной наушо-технической политике) и свидетельство об
окончании аспирантуры.

3.3. Аспирант вправе:

3.3.1. Полуtать информацию от Институга по вопросаN{ организации и обеспечения
надлежащего предоставления образовательньIх, услуг, предусмотренньD(

разделом I настоящего,Щоговора.
З.З.2. Пользоваться в порядке, устЕtновпонном локальными нормативными актЕlп,Iи

ФГБНУ кРосинформагротех), материально-технической и уrебно-методической базой
Институга, необходимой для освоения прогрttN,Iмы аспирантуры.

3.3.3. В parr,rKax осуществлония наr{ной (на1^lно-исследоватольской) деятельности
при освоении прогрtlп{мы аспирантуры:

- подавать зЕUIвки на участие в наr{ньIх дискуссиях, конференциях и симпозиумах
и иньD( коллективньu< обсуждеЕиях;

_ подавать зtUIвки на участие в наушом и нарно-техническом сотрудничестве
(стажировки, командировки, прогрtlп4мы (академической мобильности >);

_ участвовать в конкурсе на финансирование научньж иссл9дований за счет средств
соответствующего бюджета, фондов поддержки науrной, научно-технической,
инновационной деятельности и иньтх источников, не запрещенньD( закоЕодательством
Российской Федерации;

_ иметь доступ к информации о научньIх и наrffiо-технических результатах, если
она Ее содержит сведений, относящихся к государственной и иной охраняемоЙ законом
тайне;

- публиковать в открытой печати научные и (ипи) научно-технические результаты,
если они не содержат сведений, относящихся к государственной и иной охраняемой
законом тайне.
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З.3.4. Пользоваться библиотечно-информационными ресурсЕlIчIи Институга, в том
числе ресурсаIvrи в электронной форме, с соблюдением установленного Институгом
порядка.

3.3.5. Получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний,
умений, навыков, а также о применяемых Институгом критериях их оценивания.

З.З.6. Аспирант вправе в одностороннем порядке расторгнуть договор,
предваритольно в пиоьменной форме редомив Институг о расторжении не поздIIее
двуtнедельного срока.

3.3.7. В случае досрочного выполнения обязанностей по освоению прогрtlп,Iмы
подготовки и выполнению индивидуального плана работы аспиранта при условии
завершения работы над диссертацией и отсутствия академической задолженности по
личному зtlявлению Аспиранта, согласованному с его наrrным руководителем, в порядке,
установленном локальными нормативными tжтtlп,Iи Инститра, rIаствовать в проведении
досрочной итоговой аттестации.

3.3.8. Полуrать академические отпуска в порядке и на условиях, установленньIх
законодательством Российской Федерации в сфере образования и локальными актаN,Iи

Институга.
З.З.9. Иметь академические права в соответствии с частью 1 статьи З4

Федерального закона от 29.|2.2012 Jt 27З-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации>.
3.3.10. Не позднее 30 (тридцати) календарньгх дней после прохождения итоговой

аттестации обратиться в Институг с заlIвлением о предоставлении сопровождения при
представлении Аспирttнтом диссертации к заIците.

3.З.11. Ознакомиться с информацией, содержащей сведения о предоставлении
образовательньгх услуг, в частности, с лицензией на осуществпение образовательной
деятельности, програп,IмЕIN,Iи подготовки, реализуемыми Институгом, уставом, Правилаlrли
внуtреннего распорядка Институга, уrебным плаЕом, расписаЕием учебньтх занятий.

3.4. Аспирант обязан:

3.3.1. Полуrать информацию от Институга гIо вопросаN{ оргаЕизации и обеспечения
надлежащего предоставления образовательньIх услуг, предусмотренньD( разделом I
настоящего .Щоговора.

З.З.2. Пользоваться в порядке, установленном локальными нормативными ttктчlluи
ФГБНУ кРосинформагротех), материаJIьно-технической и уrебно-методической базой
Института, необходимой для освоения прогрЕlIчIмы аспирантуры.

3.3.3. В рамках осуществления наrIной (науrно-исследовательской) леятельности
при освоении програпdмы аспирантуры:

- подавать заJIвки на rIастие в наrшых дискуссиях, конференциях и симпозиумах
и иньD( коллективньпr обсуждениях;

- подавать зшIвки на участие в нагIном и научно-техническом сотрудничестве
(стажировки, командировки, прогрalь{мы ((академической мобильности>);

- rIаствовать в конкурсе на финансирование наrшьтх исследований за счет средств
соответствующего бюджета, фондов поддержки науrной, научно-технической,
инновационной деятельности и иЕьIх источников, не запрещенньD( законодательством
Российской Федерации;

- иметь доступ к информации о наrIньIх и научно-технических результатах, если
она не содержит сведений, относящихся к государственной и иной охраняемой законом
тайне;

- публиковать в открытой печати на)чные и (или) наrшо-технические результаты,
если они не содержат сведений, относящихся к государственной и иной охраняемой
законом тайне.
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З.З.4. Пользоваться библиотечно-информационными ресурсап{и Института, в том
числе ресурсаI\dи в электронной форме, с соблюдением установленного Институгом
порядка.

3.З.5. Полуrать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний,

умений, навыков, а также о применяемых Инс,rи,r,у,rtlм кри,r,ериях их оценивания.
З.З.6. Иметь академические права в соответствии с частью 1 статьи З4

Федерального закона от 29.12.2012 Ns 273-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации>.
З.З.7. Не позднее 30 (тридцати) календарньп< дней после прохождения итоговой

аттестации обратиться в Институг с зtulвлением о предоставлении сопровождения при
представлении Аспирантом диссортации к защите.

З.3.8. Выполнять угворжденный индивидуЕlJIьный план работы асflиранта.
З.З.9. Посещать уrебные занятия согласно расписанию, успешно осваивать

образовательную прогрtlп,Iму, сдавать экзап4ены в сроки, установпенные уrебныпл
и индивидуальным уrебньпrл планом.

3.3.10. Извещать Институг об уважительньIх причин.tх отсутствия на занятиях.
3.3 . 1 1 . Своевременно (в течение трех дней) представJuIть докр{енты,

подтверждающие прогryски занятий по уважительным причинtlп{.
З.З.|2. Проходить промежуточную аттестацию на секции rIеного совета два раза в

год.
3.3.13. Соблюдать и вьшолнять требования Устава Института, правил внутреннего

распорядка, правил техники безопасности, пожарной безопасности и иньD( локt}льньD(
нормативньD( актов ФГБНУ кРосинформагротех) по вопросаN,I организации и
осуществления образовательной деятельности, соблюдать учебную дисциплину и
общепринятые нормы поведения, проявJuIть уважение к наrIно-педагогическому,
инженерно-техническому, административно-хозяйственному, уrебно-вспомогательному
персоналу ФГБНУ кРосинформагротех).

3.3.14. При поступлении в аспирантуру ФГБНУ кРосинформагротех) и в процессе
обуrения своевременно представJuIть все необходимые документы, предусмотренные
законодательством Российской Федерации.

3.3.15. Бережно относиться к имуществу Инститра, принимать rIастие
в мероприятиях по обеспечению санитарного состояния уrебньтх мест (аулиторий
и прочих мест, предншначенньIх для образовательного процесса) и общественной жизни
ФГБНУ кРосинформагротех).

3.3.16. Возмещать ущерб, причиненный имуществу Институга в соответствии
с положениями действующего законодательства Российской Федерации.

ry. порядок измЕнЕния и рАсторжЕния договорА
4.1. Условия, на которьж заключен настоящий ,Щоговор, могут быть изменены,

а договор может быть расторгнут либо по соглaшению Сторон, либо в одностороннем
порядке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. Все
зЕuIвления и уведомления Сторон, связанные с изменением или расторжением договора,
в том числе и в одностороннем.порядке, должны быть совершены в письмонной форме.

4.2. Настолlц,lй.Щоговор может бьrгь расторгнр Институгом в одIостороннем поря,ще
при отIIислении Аспиранта вследствие:

- невыполнения Аспирантом обязанностей по добросовестному освоению
програIvIмы аспирантуры (части программы аспирантуры), невыпопнению уrебного плана,
а также вследствие академической задолженности;

- установления нарушения порядка приема в Институт, повлекшее по вине
Аспиранта, его незаконное зачисление в Институт;

- применения к Аспиранту дисциплинарного взыскания;
- нарушения Аспирантом Устава Инстиryта, законодательства Российской

Федерации, совершения Аспирантом правонарушений и преступлений.
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В указанньж слгIаJIх настоящий .Щоговор считается расторгнутым с момента
издания Институгом соответствующего Приказа.

4.3. В слrIае предоставления Аспиранту академического иJIи иного вида отпуска и
в иньIх слr{мх настоящий договор должен быть продлен на основаIIии соответствующего
прикша и дополнительного соглашения.

4.4. Все изменения и дополнения к настоящему ,Щоговору вносятся путем
подписания дополнительного соглашения.

4.5. Работник, обуrающийся на безвозмездной основе, обязан отработать в
Учреждении три года с момента окончания аспирЕtнтуры, а при рольнонии без

уважительной причины возместить работодателю затраты на его обуrение. В связи с чем
оформляется дополнительное соглашение к трудовому договору Работника с

работодателем.
Возмещение затрат на обуrенио рассчитываотся пропорционапьно фактически

неотработанному количеству календарных дней с момента увольнения работника до
окончания 3-х петнего срока обязательной отработки.

В слуrае увольнения Работника (Аспиранта) из Института до окончания обуrения
без уважительной приtIины Работник (Аспирант) обязан возместить затраты, понесенные

работодателем на его обуrение, исчисленные пропорционально фактическому времени
обуrения.

При наличии у Работника (Аспиранта) желания продолжать обуrение с ним
заключается дополнительное соглашение об установление размера оплаты
образовательньIх услуг к настоящему,Щоговору.

В слуrае подачи зtulвления об отчислении Работника (Аспиранта) из аспирантуры,
при продолжении работы в Институте, возмещение затрат устанавливается
пропорционально фактическому времони обуtения.

К уважительным причинtlп,I увольнения работника по собственному желанию
относятся:

- перевод одного из членов семьи на работу в другую местность;
- болезнь, препятствующtш продолжоIIию работы ипи проживанию
в данной местности, подтвержденная медицинским заключением;'
- необходимость ухода за больньшл членом семьи, подтвержденнttя медицинским

заключением;
- нарушение работодатепем условий трудового договора.

Ч. ОТВЕТСТВЕННОСТЪ ЗА НЕИСПОЛНЕНИЕ
ИЛИ НЕНАДЛЕЖАЩЕЕ ИСПОЛНЕНИЕ СВОИХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ ПО

НАСТОЯЩЕМУ ДОГОВОРУ
5.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств

по настоящему ,,Щоговору Стороны несут ответственность, продусмотренную
действующим законодательством Российской Федерациии настоящим.Щоговором.

5.2. Стороны освобождаrотся от ответственности за частичное или полное
невыполнение обязательств по настоящем} договоруэ если это явилось следствием
обстоятельств непреодолимой силы (наводнения, пожара, земпетрясения, войны
или военньпс действий, забастовок или действий исполнительной иlили законодательной
власти, транспортной катастрофы и т.п.), возникших посло закJIючения настоящего
договора в результате обстоятельств чрезвьтчайного хар€ктера, которые Стороны не могли
предвидеть или предотвратить.

И. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
6.1. Все споры и рtlзногласия, возникшие при исполнении ,Щоговора, Стороны

ра:}решают пуtем переговоров.
6.2. До передачи спора на разрешение суда Стороны принимЕtют меры к его

урегулированию в претензионном порядке.
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6,З. Стороны выражают свое согласие в определении территориальной
подсудности при рассмотрении споров по договору по адресу Института.

YП. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
7.1. Настоящий .Щоговор вступает в силу со дня его заключения Сторонами

и действует до полного исполнения СторонЕlI\{и своих обязательств.

VIII. ЗАКЛIОIIИТЕЛЬIIЫЕ ПОЛО}КЕНИЯ
8.1. Сведения, укtr}анные в настоящем .Щоговоре, соответствуют информации,

рtlзмещенной на официальном сайте'ФГБНУ <Росинформагротех) в сети <<Интернет>>

на дату заключения настоящего .Щоговора.
8.2. Под периодом предоставления образовательной услуги (периодом обl^rения)

понимается промежугок времени с даты издания приказа о зачислении Аспиранта
в аспирантуру ФГБНУ кРосинформагротех) до даты издания приказа об окончании
обутения или отчислении Обуrающегося из аспирантуры ФГБНУ кРосинформагротех>.

8.3. Настоящий .Щоговор составлен в двух экземпJIярах, по одному для каждой
из сторон. Все экземпJIяры имеют одинаковую юридическую силу. Изменения
и дополнения настоящего .Щоговора могуt производиться только в письменной форме
и подписываться уrrолномоченными представитеJuIми Сторон.

8.4. Институг и Аспирант до подписания настоящего .Щоговора ознакомлены
с Уставом ФГБНУ кРосинформагротех), лицензией на право ведения образовательной
деятельности, ПравилЕlN,Iи внутреннего распорядка, Федеральным законом от 27.07.2006
J\Ъ 152-ФЗ кО персон.}льньD( данньIх), Правилаtrли оказания ппатньIх образовательньD(

услуг, утвержденными Постановлением Правительства РФ от 15.09.2020 годаJt 1441.

IX. Адреса и реквизиты Сторон

Институт:

Федеральное государственное бюджетное научное
учреждение <Российский tIаучIlо-исследовательский
инстит}.т информации и техlIико-экономических
исследований по инженерно-техI{ическому
обеспечению агропромышленного комплексаD
(ФГБНУ кРосиltформагротех>)
Российская Федерация, Московская обл.,
г.о. Пушкинский, рп. Правлиtlский, ул. Лесная,

д.60.)
огрн l025004908334 инн 503800l475
кпп 50380100l
УФК по Московской области
(Отлел Nэ 28 Управле1,Iия Федерального казначейства
по МО ФГБНУ "РосиrIформагротех" л/с
20486x,71280)
Банк плательщика: ГУ БдI]кд РоСсИИ По ЦФо//
УФК по Московской области, г. Москва
Единый казначейский счет 40l028l0845370000004
КазIлачейский счет 032146430000000l480l
лl с 20486Х7 |280 (гос.задаrlие)
БИК банка 004525987
оквэд 72.19
октмо 46758000
Тел. 8(495)993-44-04, 8(495)99З_55-83

!иректор
ФГБНУ кРосинформагротех)

В.П. Балан
м.п.

Экземпляр договора получен:

Аспирант:

Паспорт серия
(Ф.И.О. полностью)

м
Вьца

Дата
вьцачи
Адрес:

Телефон:

(подпись) (И.О. Фамилия Аспиранта)

С Уставом ФГБНУ кРосинформагротех)), Лицензией,
Положением об аспирантуре ФГБНУ
<Росинформагротех), Правилами внутреннего

распорядка и условиями,Щоговора ознакомлен(а):

Личная подпись Аспиранта
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(подпись) (И,О. Фамилия Аспиранта)


