
министЕрство сЕльского хозяйствл российской ФЕдЕрАции

Федеральное государственное бюджетное научное учреждение <Российский Научно-
исследовательский институт информации и технико-экономических исследований

по инженерно-техническому обеспечению агропромышленного комплекса))

(ФГБНУ <Росинформагротею>)

прикАз

|2.0з.2024 N9 41

Об утверждении Пололсения о стипендиальном обеспечении и других формах
материilльной поддержки обучающихся ФГБНУ <Росинформагротех)

В целях приведения лок€Lпьных нормативных актов в соответствие

формах

бюджетных

ФгБну

ФГБНУ <Росинформагротех>, принятое Ученым советом 29 февраля 2024 г.

протокол Jф 1 и одобренное Советом молодых ученых 26 февраля 2024 r.

протокол J\Ъ 1.

2. Признать утратившим силу Положение о порядке назначения

и выплаты государственной стипендии аспирантам, обучающимся за счет

бюджета, в

утвержденное

ассигнований федерального

<Росинформагротех),

ФГБНУ <Росинформагротех> от 27 февраля2023 J\Ъ 20.

аJ.

4.

Настоящий приказ вступает в силу с момента его подписания.

Контроль за исполнением настоящего прикЕва оставляю за собой.

с законодательством Российской Федерации,

п р и к а з ы в а ю:

1.УтвердЙть Положение о

матери€rльной

стипенди€LгIьном обеспечении и других

поддержки обучающихся

аспирантуре

прикulзом

Врио директора М.В. ,Щулясоваfu-



УТВЕРЖДЕНО
приказом ФГБНУ <Росинформагротех)

от 12.0З.2024 ЛЪ 41

Принято
решением Ученого совета
от к 29 > февраля 2024 г,, протокол JФ 1

Одобрено
на заседании Совета молодых ученых
от < 26 > февраля 2024 г., протокол JФ 1

ПОЛОЖЕНИЕ

о стипендиальном обеспечении и других формах материальной
поддержки обучающихся Федерального государственного
бюджетноfо научного учреждения <Российский научно-
исследовательский институт информации и техцико-

экономических исследований по инженерно-техническому
обеспечению агропромышленного комплекса>>

Правдинский
2024

,



1. Общие положения

1.1.Положение о стипенди€шьном обеспечении и других формах

матери€rльной поддержки (далее - Положение) обучающихсЯ в Федеральном

государственном бюджетном научном учреждении <Российский научно-

исследовательский институт информации и технико-эконоМических

исследований по инженерно-техническому обеспечению

агропромышленного комплекса" определяет порядок (правила) назначения

и выплаты стипендий и оказания других фор, матери€rльной поддержки

обучающимся в федеральном государственном бюджетном научном

учреждении <<Российский научно-исследовательский институт информации

и технико-экономических исследований по инженерно-техническому

обеспечению агропромышленного комплекса> (далее - РосинфорМаГроТеХ,

Институт).

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с:

2| декабря

и дополнений федеральных законов от |7 февраля 2021 г.

от |4 июля 2022 г. J\Ъ 294-ФЗ; от 29 мая 2023 г.

от 04 авryста 2023 г. Jtlb 461-ФЗ);

- Федеральным законом от 7 авryста 2000 г. J\b |22-ФЗ <<О порядке

установления р€вмеров стипендий и соци€lльных выплат в Российской

Федерации> (в редакции изменений и дополнений федеральных законоВ

от 28 июня 2021 г. J\гs 219-ФЗ; от 12 декабр я 202З г. Jф 565-ФЗ);

- Федеральным законом от 29 декабря 20|2 г. J\Ъ 27з-ФЗ

(в редакции изменений(Об образовании в Российской Федерации>

и дополнений федеральных законоь2O2З г. Jф 251-ФЗ, J\b 25б-ФЗ, }ф 29З-ФЗ,

J\Ъ 385-ФЗ, Jф бl8-ФЗ, Jф 685-ФЗ);

- Указом Президента Российской Федерации от 14 сентября 2011 г.

- Федера-гrьным законом от

((О дополнительных гарантиях по

и детей, оставшихся без попечения

социальной

родителей>>

|996 г.

поддеря{ке

(в редакции

J\b 159_Фз

детей-сирот

изменений

J\b 10-ФЗ;

Jф 189-ФЗ;

J\Ъ l l98 <<О стипендиях Президента Российской Федерации для студентов



и аспирантов, обучающихся по направлениям подготовки (специальностям)

соответствующим приоритетным направлениям модернизации

и технологического р€tзвития российской экономики> (в редакции Указа

от 27 ноября 2023 г. J\b 902);

- постановлением Правительства Российской Федерации

от 3 ноября 2015 г. J\b |l92 кО стипендиях Правительства Российской

Федерации для студентов (курсантов, слушателей) и аспирантов (адъюнктов)

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, организаций,

образовательным программам высшего образования

по специ€lльностям или направлениям подготовки

соответствующим приоритетным направлениям модернизации

и технологического р€ввития российской экономики)) (в редакции

от 5 февр аля 2024 г. JФ 1 19);

- постановлением Правительства Российской Федерации

от 27 авryста 20tб г. J\Гs 854 (Об утверждении Положения о нЕвначении

и выплате стипендии Президента Российской Федерации обучающимся

по образовательным программам высшего образования, имеющим

государственную аккредитацию, по очной форме обучения

по специztльностям и направлениям подготовки, соответствующим

приоритетным направлениям модернизации и технологического р€ввития

российской экономики> (в редакции от 05 февраля2024 г. JФ 119);

- постановлением Правительства Российской Федерации

\7 декабря 2016 г. Ns 1390 (О формировании стипенди€tlrьного фонда>

редакции от 2| апреля 2018 г. }lb490, от7 марта 2019 г. Ns247,

lб марта 2019 г. М 274, от 28 июня 202t г. JtlЪ 1033);

-Порядком назначения государственной академической стипендии

студентам, обучающимсяи (или) государственной социальной стипендии

обучающихся по

по очной форме

(в

от

по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального

бюджета, государственной стипендии аспирантам, ординаторам,

ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет



бюджетных

слушателям

ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий

подготовительных отделений федеральных государственных

образовательных организаций высшего образования, обучающиМСя за счет

бюджетных ассигнований федерального бюджета), утвержденныМ Прик€вом

Минобрнауки России от 27 декабря 20|6 г. Ns 1б63 (в редакции

от 15 авryста 2022 г. J\b 777);

- прик€вом Минобрнауки России от 24 авryста 202| г. J\b 786

(Об установлении соответствия направлений подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре) научным

специzlльностям, предусмотренным номенклатурой научных специ€lЛЬносТей,

по которым присуждаются ученые степени, утвержденной прик€вом

Минобрнауки России от 24 февраля 202| г. Jф l 18;

- Уставом ФГБНУ <Росинформагротех));

- лок€LIIъными нормативными актами

по вопросам стипендиального обеспечения.

- письмом Министерства

Федерации от 14 апреля 201-7 г. Jф

образования и науки Российской

05-ПГ-МОН-Ю913;

ФГБНУ <<Росинформа|ротею)

2. Стипендиальное обеспечение обучающихся

2.1. Стипендией признается денежная

обучающимся по очной форме обучения

федерального бюджета в целях стимулированиrI и (или) поддержки

освоения ими соответствующих образовательных программ.

2.2. Обучающимся Института по образовательным программам

подготовки научных и научно-педагогических кадров по очной форме

обучения за счёт ассигнованиil федерального бюджета нzIзначаюТся

в порядке, установленном федеральным органом исполнительной вЛаСТИ,

осуществляющим функции по выработке государственной полиТиКИ

и нормативно-правовому регулированию в сфере высшего образоваНИЯ)

выплата, н€вначаемая

за счет ассигнований

следующие виды стипендий:



- государственная стипендия аспиранта;

- стипендия Президента Российской Федерации;

- стипендия Правительства Российской Федерации;

- именные стипендии;

- стипендии, учреждаемые юридическими лицами или физическими

лицами, в том числе направившими на обучение.

2.З.Все решения о назначении стипендии иlили других видов

матери€шьной помощи оформляются на основании решения

стипендиальной комиссии и утверждаются приказом директора

Института по согласованию с советом обучающихся или советом

молодых ученых Института. Персональный состав стипендиальной

комиссии' в который в обязательном порядке включаются

уполномоченные представители совета обучающихся или совета

молодых ученых Института утверждается прик€вом директора

Института.

2.4. Стипендиzllrьные выплаты обучающимся Института,

при условии своевременного поступления в Институт денежных

средств, предн€вначенных на эти цели, осуществляются не позднее

7 (седьмого) числа, следующего за месяцем, за который производится

выплата.

2.5. Стиrлендиальный фо"д формируется за счет бюджетных

ассигноваrIий федерального бюджета предусмотренных Институтом

по образовательным программам подготовки научных и научно-

педагогических кадров на выплату государственных стипендий аспиранта,

стипендий Президента Российской Федерации, стипендий

Правительства Российской Федерации, именных стипендий,

в установленных законодательством Российской Федерации случаях

и в пределах средств, выделяемых Инстиryту на стипенди€lльное

обеспечение обучающихся.

2.б. Размер стипенди€tльного фонда определяется исходя из общего



числа обучающихся по очной форме обучения за счёт ассиГнований

федерального бюджета в соответствии с правилами формирования

стипенди€uIьного фонда за счёт средств федерального бюджета

и нормативами, установленными Правительством Российской

Федерации по каждому уровню профессион€LгIьного образования

и категориям обучающихся с учетом инфляции.

2.7 . Расчет pz}ЗMepa стипендии производится планово-

экономическим отделом Института за каждый семестр обучения исходя

из количества кандидатов в пределах средств стипендиЕLпьного фонда,

предусмотренного на эти цели.

2.8.Порядок распределения стипендиапьного

стипендий определяется стипендиальной комиссией

мнения совета обучающихся (совета молодых ученых) и выборных органов

первичной профсоюзной организации (при их наличии).

3. Порядок назначения и выплаты

государственной стипендии аспиранта

3.1. Государственная стипендия аспиранта назначается обучающимся

федерального бюджета в

на стипенди€lльное обеспечение обучающихся (стипендиальный фоrд).

3.2. Государственная стипендия аспиранта назначается в зависимости

от успешности освоения образовательных программ подготовки научныХ

и научно-педагогических кадров на основании результатов промежуточной

аттестации в соответствии с к€шендарным учебным графиком с первого числа

месяца, следующего за месяцем ее окончания.

З.3. Под промежуточной аттестацией в рамках данного положения

понимается период проведения экзаменационной сессии в соответствии

фонда

Института

по видам

с учетом

Инстиryта по программам

кадров по очной форме

подготовки научных и научно-педагогических

обучения за счет бюджетных ассигнований

пределах средств, выделяемых Институту

с календарным учебным графиком. При этом для нa}значения стипендии



учитываются результаты сдачи зачетов, экзаменов и иных ук€Lзанных

в учебном плане видов контроля по всем дисциплинам учебного плана

(включая выбранные обучающимися факультативные дисциплины),

предыдущейа также результаты проходивших за период с момента

промежуточной аттестации всех видов практик.

3.4. Аспирант, которому н€вначается государственная стиtIендия

аспиранта должен соответствовать следующим требованиям:

- отсутствие по

((удовлетворительно>) 
;

итогам промежуточной аттестации оценки

- отсутствие академической задолженности.

З.5. Под академической задолженностью понимается

неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по одной

или нескольким дисциплинам, практикам или не прохождение

в установленные календарным учебным графиком сроки промежуточной

аттестации по одной или нескольким дисциплинам, практикам

при отсутствии уважительных причин.

З.6. Государственная стипендия аспиранта назначается обучающимся

Института прик€вом директора Института или уполномоченного

им должностного лица на период по месяц окончания очередной

промежуточной аттестации, в соответствии с календарным учебным

окончания обучения) с учетом мнения совета молодых ученых и выборных

органов первичной профсоюзной организации (при их наличии).

3.7. Аспирантам обучающимся в Институте по очной форме обучения

за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета из числа

иностранных граждан или лиц без гражданства государственная стипендия

аспиранта н€вначается на весь период прохождения обучения

вне зависимости от их успехов в учебе.

3.8. В период с нач€ша учебного года по месяц окончания первой

промежуточной аттестации, в соответствии с к€rлендарным учебным



графиком государственная стипендия аспиранта выплачивается всем

аспирантам первого года обучения, обучающимся по очной фОРМе Обучения

за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета.

3.9. Государственная стипендия аспиранта выплачивается в pzвMepe,

определяемом стипендиальной комиссией Института в предеЛах средств,

выделяемых Институry на стипенди€lJIьное обеспечение обУчающихся

с учетом мнения совета обучающихся (совета молодых ученых) и выборных

органов первичной профсоюзной организации (rrр" их наличии)

и утверждается прик€вом директора Института или уполномоченного

им должностного лица, как правило, не реже одного р€ва в год.

З.10. Размеры государственной стипендии аспиранта, определяемые

стипендиальной комиссией Института, не моryт быть меньше нормативов,

установленных Правительством Российской Федер ации.

3.1 1. Госуларственная стипендия аспиранта не назначается

обучающимся, не прошедшим в установленные сроки промежуточную

аттестацию по неуважительной причине, независимо от результатов

последующих пересдач.

З.t2.Результаты пересдач экзаменов, курсовых работ, и иных

ук€ванных в учебном плане фор, 'контроля, на повышенную оценку

(как в период промежуточной аттестации, так и после неё),

при нzвначении государственной стипендии аспиранта не учитываются.

3.13. В случае если обучающийся успешно сдал текущую

промежуточную аттестацию, но имеет задолженность по предыдущей

промежуточной аттестации стипендия не н€вначается. В случае

ликвидации вышеук€ванной академической задолженности

государственная стипендия аспиранта по итогам текущей промежуточной

аттестации н€вначается с первого числа месяца, следующего За Месяцем

ликвидации данной задолженности.

З.|4. Аспирантам обучающимся в Институте по очной форме обучения

за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета из чисЛа



иностранных граждан или лиц без гражданства выПлачивается

государственная стипендия аспиранта на условиях устанавливаемых

настоящим Положением, в том числе в пределах квоты, установленной

Правительством Российской Федерации в рамках международных Договоров

Правительства Российской Федерации в соответствии с которыми указанные

лица приняты на обучение.

З.15. Выплата государственной стипендии аспиранта обучающимся

в Институте прекращается:

- с первого числа месяца, следующего за месяцем получения

обучающимся оценки (удовлетворительно)) во время прохождения

промежуточной аттестации, или образования у него акадеМической

задолженности;

- с момента отчисления обучающегося из Института; в этом случае

размер государственной стипендии аспиранта, выплачиваемой за месяц,

в котором происходит отчисление обучающегося, определяется

пропорцион€tпьно количеству дней с первого числа месяца до даты

отчисления.

3.16. Локальным нормативным актом Института сроки прохождения

промежуточной аттестации могут быть продлены обучающимся,

отсутствующим при ее проведении по медицинский показаниям

(подтверждённым документzulьно и возникшим до нач€uIа

или в период проведения промежуточной аттестации) и другим

уважительным причинам, подтвержденным соответствующими

документами.

Обучающемуся, которому продлен срок прохождения

промежуточной аттестации по уважительной причине, получавшему

ранее государственную стипендию аспиранта, выплата стипендии

сохраняется до конца месяца, включающего окончание срока

продления сессии.

которому продленОбучающемуся,
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промежуточной аттестации по уважительной причине, подтвержденной

соответствующим документом, и прошедшему промежуточную

аттестацию в установленный срок9 стипендия назначается На общих

основаниях, то есть с первого числа месяца, следующего за месяцем

ее окончания.

3.17. В случае предоставления обучающемуся в Институте

по его заявлению каникул после прохождения итоговой аттестации

(государственной итоговой аттестации) выплата назначенной

государственной стипендии аспиранта продолжается в период указанных

каникул до момента его отчисления из Института.

3.18. Выплата государственной стипендии аспиранта обучающемуся

в Институте приостанавливается с первого числа месяца следующего

за месяцем предоставления обучающемуся: академического отпуска; отпуска

по беременности и родам; отпуска по уходу за ребенком до достижения

им возраста трех лет и возобновляется с первого числа месяца выхода

из академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам,

отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет

по результатам промежуточной аттестации, имевшимся на дату

предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности

и родам, отпуска по уходу за ребенком до достиженияим возраста трех лет,

с учетом периода обучения, зо который государственн€ш стипендия

аспиранта, была выплачена до предоставления академического отпуска,

а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком

до достижения им возраста трех лет.

З .l9 . Аспирантам, восстановленным после

по уважительным причинам, а также переведенным

образовательных организаций, государственная стипендия

назначается только после ликвидации задолженности,

из-за р€вницы в образовательных программах и (или) учебных ПЛанах,

в срок, установленный локztJIьным нормативным или распорядительныМ
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актом Институте.

Основанием для назначения стипендии служат результаТы сдачи

экзаменов, зачётов, и других работ контроля, прохождения практик,

а также результаты ликвидации академической задолженности,

возникш ей из-за разницы в образовательных программах и (или) учебных

планах. Стипендия назначается на общих основаниях, то есть с первого

числа месяца, следующего за месяцем ее окончания.

З.20. Обучающимся, перешедшим с платной основы обучения

на бесплатную, государственная стипендия аспиранта на:}начается

с момента соответствующего перехода при условии, что имеющиеся

оценки при прохождении промежуточной аттестации до перехода

на бюджетную форrу обучения дают право на получение

аспиранта.государственной стипендии

4. Порядок назначения и выплаты стипендий

Президента Российской Федерации

и Правительства Российской Федерации

4.1. Условия назначения, р€)змеры

Президентом Российской Федерации и

стипендий,

Федерации,

Президентом

а также порядок их выплаты обучающимся определяются

Российской Федерации, Правительством Российской

Правительством

Федерации, иными органами государственной власти. Указанные виды

стипендий выплачиваются за счет средств федерального бюджета.

4.2. Претендентами назначение стипендии Президента

Российско й Федер ации, стипендии Пр авительства Российской Федерации

являются обучающиеся в Институте по очной форме обучени я за счет

бюджетных ассигнов аний федерального бюджета

государственную аккредитацию образовательным

по имеющим

программам

подготовки научных и научно-педагогических кадров в соответствии

с перечнем направлений подготовки (специ€Lпьностей), соответствующим

учреждаемых

Российской
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приоритетным направлениям модернизации и научно-технологического

р€ввития российской экономики, утверждаемым Правительством

Российской Федерации, в установленном порядке соответствующими

положениями.

4.3. Минобрнауки России ежегодно проводит отбор кандидатов

на получение стипендий Президента Российской Федерации

и стипендиЙ Правительства РоссиЙскоЙ Федерации.

4.4.Специ€Llrьности или направления подготовки, вкЛЮЧенные

в перечень специ€uIьностей и направлений подготовки, соответствующих

приоритетным направлениям модернизации и научно-технологического

рЕввития российской экономики, утверждаются Правительством

Российской Федерации.

4.5. Назначение стипендии осуществляется ежегодно

по результатам отбора претендентов из числа студентов и аспирантов

в соответствии с квотами на стипендию и критериями отбора

претендентов на назначение стипендий:

а) полryчение аспирантом не менее 50 процентов оценок "оТЛиЧнО"

от общего количества полученных оценок при отсутствии оценок

"удовлетворительно", полученных по итогам промежуточной

аттестации, предшествующей назначению стипендии;

б) достижение аспирантом в течение 2 лет, предшествующих

назначению стипе ндии, следую щих результатов :

- получение награды (приза) за проведение научно-

исследовательской работы ;

-получение документа, удостоверяющего исключительное Право

аспиранта на достигнутый им научный (научно-методический, научно-

технический, научно- творческий) результат интеллектуальноЙ

деятельности (патент, свидетельство);

- получение гранта на выполнение научно-исследовательской

работы;
13



- признание аспиранта победителем или призером международной,

всероссийской, ведомственной или регион€шьной олимпиады,

или олимпиады, проводимой организацией, конкурса, соревнования,

состязания-и иного мероприятия) направленного на выявление Учебньrх

достижений аспирантов;

в) достижение аспирантом в течение одного года, предшествующего

нЕвначению стипендии следующих результатов:

- н€uIичие публикации в научном (учебно-научном, учебно-

методическом) международном, всероссийском, ведомственном,

регионаJIьном изданищ в издании Инстиryта;

- публичное представление аспирантом результатов научно-

исследовательской работы (в том числе путем выступления с докJIадом

(сообщением) на конференции, семинаре, ином меропри ятии

(международном, всероссийском, ведомственном, регион€шьном),

проводимых Институтом) ;

- не менее 50 процентов оценок ((отлично) от общего количества

оценок при отсутствии оценок ((удовлетворительно)> по результатам

государственной итоговой аттестации по образовательным программам

предыдущего уровня высшего образования при условии продолжения

обучения по соответствующим направлениям подготовки.

на назначение стипендий Президента4.6. Отбор претендентов

и Правительства Российской Федерации в соответствии с требованиями

соответствующих положений, утвержденных Президентом Российской

Федерации и Правительством Российской Федерации, и представление

списка кандидатов на назначение указанных стипендий в Минобрнауки

России осуществляет стипенди€Lпьная комиссия Института.

4.7.Назначение стипендий Президента Российской Федерации

и Правительства Российской Федерации оформляется приказом

директора Института, издаваемым на основании приказа Минобрнауки

России.
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5. Порядок назначения и выплаты именных стипендий, стипендийо

назначаемых иными органами государственной власти, юриДическими

лицами или физическими лицами, в том числе направившими

их на обучение

5.1. Условия н€вначения, р€вмеры, а также

обучающимся именных стипендий, стипендий,

федеральными государственными органами власти, органами

власти субъектов Российской Федерации, органами

порядок выплат

учреждаемых

государственнои

числе направившими их на обучение, определяются органами

государственной власти юридическими лицами или физическими лицами,

в том числе направившими их на обучение.

5.2. Щелями учреждения именных стипендий являются

матери€Lльная поддержка, поощрение и дополнительное стимулирование

обучающижся, демонстрирующих наивысшие результаты в обучении,

научных исследованиях и других сферах образовательного процесса.

5.3. Размер именных стипендий, условия, периодичность

и прекращение выплаты, а также иные требования к именным

стипендиям определяются Положениями о данных стипендиях,

утвержденными учредителями именных стипендий.

5.4. Обучающийся, получающий именную стипендию, имеет право

претендовать на получение государственной стипендии аспиранта

в установленном законом порядке.

5.5. Стипендии обучающимся, н€Lзначаемые юридическими

или физическими лицами:

5.5.1. Порядок нЕ}значения) условия выплаты и puвMep стипендиЙ,

местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, в том

лицами, в том

юридическими

стипендии.

н€Lзначаемых обучающимся Института, юридическими и физическими

числе направившими их на обучение, утверждается

и физическими лицами, учредившими соответствующие
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5.5.2. Обучающийся, получающий стипендию, назначаемую

юридическими или физическими лицами, имеет право претендовать

на получение государственной стипендии аспиранта, в том числе

в установленном порядке.

5.5.3. Организации, учреждающие данный вид стипендии, должны

представить в Институт локальный нормативный акт (протокол, прикztз

и т.д.) от организации с подписями руководителя организации и бухгалтера,

подтверждающими решение организации об учреждении стипендии

и гарантирующими ее выплату в установленные сроки.

5.5.4.Аспиранты могут претендовать только на один вид данной

стипендии.

5.6. Ученым советом Института моryт быть учреждены именные

стипендииИнститута аспирантам обучающимся в Институте по очной форме

обучения за счет бюджетных ассигнований федерального за счет средств

от приносящей доход деятеJIьности, ра:}мер и порядок выплаты таких

стипендий определяются лок€tльным нормативно-правовым актом Института.

6. Материальная поддержка обучающихся

6.1. В целях матери€lльной поддержки соци€tльно незащищенных

категорий обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных

ассигнов аний федерального бюджета Институтом моryт выделяться

средства на ок€вание р€вличных видов их материальной поддержки:

- из средств бюджетных ассигнований федерального бюджета,

выделяемых на оказание матери€lJIьной поддержки нуждающимся

обучающимся в размере двадцати пяти процентов предусматриваемого

им рЕвмера части стипенди€Lпьного фонда;

- за счет средств полученных Институтом от приносящей доход

деятельности;
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- за счет средств полученных Институтом от заключаемых договоров

между Институтом и органами власти и управления, иными

юридическими или физическими лицами.

Материшlьная поддержка ок€}зывается в виде финансовой выплаты

и не может быть переведена безналичным способом на какие-либо счета,

кроме как на счет обучающегося, получающего данную поддержку.

б.2. Матери€Lльная поддержка является формой социальной поддержки

и (или) стимулирования обучающихQя очной формы обучения. Формами

материальной поддержки обучающихся (за исключением стипенди€шьного

обеспечения) являются:

- матери€rльная помощь нуждающимся аспирантам;

- матери€tльное стимулирование отличившихся аспирантов.

Материальная поддержка аспирантам обучающимся может быть

выплачена в р€вмерах и в порядке, определенными настоящим Положением.

6.3. На материальную поддержку могут претендовать нуждающиеся

лица, обучающиеся в Институте по очной форме обучения за счет

бюджетных ассигнований федерального

от получения ими академической, социальной

6.4. Матери€LгIьная поддержка представляет собой единовременную

выплату и выплачивается, не чаще одного раза в семестр, за исключением

особенно тяжелых случаев, которые должны быть подтверждены

документально и которые рассматриваются в индивиду€Lпьном порядке

на заседании стипендиальной комиссии Института.

6.5. Матери€tльная поддержка может быть оказана по личному

заявлению нуждающегося обучающегося с приложением подтверждающих

документов или по служебной записке, подаваемой в стипенди€rльную

комиссию, в следующих случаях:

-тяжёлого материuLльного или семейного положения (сироты,

инв€tлиды, пострадавшие в результате аварии на Чернобыльской АЭС

и других радиационных катастроф, участники (в том числе бывшие) военных

бюджета, независимо

иtlи иной стипендии.
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действий, обучающиеся из неполных или многодетных семеЙ, имеющие

ребёнка (детей), неработающих родителей, родителей инв€tлидов

или пенсионеров, проживающие в общежитии, обучающиеся с хроническими

заболеваниями, большими расходами, понесенными в связи с Проездом

к месту учёбы и постоянного жительства, участием в учебной практике,

учебных и внеучебных мероприятиях и т.п. категории);

- смерти близкого родственника (матери, отца, жены, мужа, ребёнка);

- несчастного сJý/чая, стихийного бедствия: др}гих обстоятельств,

повлекших за собой тяжёлые последствия (кражи, пожара, болезни близких

родственников и т.п., и др.);

- рождения ребёнка (детей);

- тяrкёлой болезни,, перенесённой операции, дорогостоящего

обследов ания и лечения ;

- тяжёлого материального положения, вызванного иными причинами;

- в других случаях по решению директора Института

или уполномоченного им должностного лица.

- аспиранткам, обучающимся по очной форме обучения,

и оформившим

6.б. Щругие формы матери€tльной поддержки обучающихся:

государственные

отгIуск по беременности и родам, выплачиваются

пособия в соответствии с законодательством Российской

Федерации (пособие по беременности и родам и единовременное пособие

при постановке на учёт в медицинских учреждениях в ранние сроки

беременности).

Указанные пособия аспиранткам выплачиваются на основании личного

заявления с приложением соответствующих справок из медицинских

организаций по прикiву директора или уполномоченного им должностного

лица из средств стипенди€Lпьного фонда или средств

от предпринимательской и (или) иной приносящей доход деятельности.

6.7. Нахождение аспиранта в академическом отпуске, отгIуске

по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения
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им возраста З-х лет не является основанием для отказа в оказании

материальной поддержки.

6.8. Решение об оказании материutльной поддержки обучающимся,

а также о размерах и условиях выплаты (единовременно или в течение

периода времени) принимается директором Института илиуполномоченным

им должностным лицом с изданием соответствующего приказа

по согласованию с советом молодых ученых и выборным органом первичной

профсоюзной организации (при их наличии).

6.9. Представление для

обучающимся, ее р€вмере и

назначения материальнои помощи

периодичности (rrр" необходимости)

о формляется протоколом засед ания стипендиальной комисси и Института

с учетом мнения совета молодыхученых.

6 . 1 0. В матери€Lпьной помощи может быть отказано. Щанное

решение должно быть отражено в протоколе стипендиа_гtьной комиссии.

Выплата материапьной поддержки не осуществJLяется также в сJý/чаях,

если средства, предусмотренные для ее выплаты, отсутствуют или ранее

распределены нуждающимся обучающимся.

7. Заключительные положения

7.1. Настоящее Положение принимается на заседании ученого

совета Института, утверждается директором с учетом мнения совета молодых

чченых и вводится в действие прик€вом директора

ФГБНУ <Росинформагротех>) или уполномоченным им должностным лицом.

7.2. Внесение изменений и дополнений в Положение осуществляется

порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации

лок€Lпьными нормативно-правовыми актами Учреждения.
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